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1. Допълнителни указания за попълване на Образец № 2 – Единен 

европейски документ за обществени поръчки (ЕЕДОП).  

Съгласно чл. 67, ал. 4 от Закона за обществените поръчки (ЗОП) във връзка с § 29, 

т. 5, б. „а” от Преходните и заключителни разпоредби на ЗОП, в сила от 01.04.2018 г. 

Единният европейски документ за обществени поръчки се представя задължително в 

електронен вид (е-ЕЕДОП). 

  В информационна система на ЕК за еЕЕДОП липсват националните процедури, в 

т.ч. и публично състезание, поради което за настоящата процедура е възможно да се 

използва ЕЕДОП само в WORD формат. 

1.1. По отношение на подготовка на ЕЕДОП в предоставения *.doc формат: 

Към настоящата документация се предоставя образец на ЕЕДОП във формат 

*.doc, който може да бъде попълнен и подписан с електронен подпис. Възложителят 

приема използването освен на квалифициран подпис за целите на електронното 

подписване на е-ЕЕДОП.  

Данните, които се попълват в ЕЕДОП зависят от формата на участие и 

обстоятелствата, свързани с конкретния подател на документа. 

Форматът, в който се предоставя документът не следва да позволява редактиране 

на неговото съдържание. 

След попълване на образеца, същият се подписва електронно от всички 

задължени лица и се предоставя по избрания начин по т.2 към документите за участие в 

процедурата.  

1.2.  Представяне на ЕЕДОП в електронен вид: 

Възложителят приема е-ЕЕДОП по някои от следните начини: 

А) е-ЕЕДОП да бъде подписан с електронен подпис и приложен на подходящ 

електронен носител към пакета документи за участие в процедурата. Например 

дискета, компакт диск (CD R, CD R/W) – със стандартна файлова система ISO 9660, 

USB флаш и др. 

Б) е-ЕЕДОП да бъде предоставен чрез осигурен достъп по електронен път до 

изготвения и подписан електронно ЕЕДОП.  

При този избран начин документът следва да е снабден задължително с 

електронен времеви печат, който да удостоверява, че ЕЕДОП е подписан и качен на 

интернет адреса, към който се препраща, преди крайния срок за получаване на 

офертите.   

Като приложение към документацията следва да бъде представен документ, в 

който да се посочи адресът, на който е осигурен достъп до е-ЕЕДОП.  

Данните, които се попълват в е-ЕЕДОП зависят от формата на участие и 

обстоятелствата, свързани с конкретния подател на документа. 

1.3. Общи условия за е-ЕЕДОП 

Възложителя приема е-ЕЕДОП при следните условия:  

1) Документите са в един от горепосочените в т.1 формати, а именно PDF 

(Adobe Acrobat, минимална версия 6.0 СЕ) или DOC (MS Word, минимална версия ХР 

или 2003) 

2) Файлът, съдържащ документа да не е заразен с вируси. 

3) е-ЕЕДОП не трябва да съдържат макроси или изпълним програмен код. 

4) Документите следва да съдържат  прав (некриптиран) текст. 

5) Документите следва да са подписани с валиден електронен подпис със 

средствата на съответния софтуерен продукт, поддържащ дадения формат. 
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    Възложителят изисква попълване на раздели  А – Г с попълване на Част III: 

Основания за изключване на ЕЕДОП, в приложимите полета. Участникът удостоверява 

липсата на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1-5 и 7 от ЗОП. 

1.4. В Част ІІІ „Основания за изключване“ раздел А: Основания, свързани с 

наказателни присъди: Липсата или наличието на основанията за отстраняване, 

свързани с наказателни присъди по чл.54, ал.1 от ЗОП, доколкото произтичат от чл. 

57, § 1 от Директива 2014/24/ЕС и са предвидени в ЕЕДОП, а именно: 

- участие в престъпна организация (чл. 321 и 321а НК); 

- корупция (чл. 301 - 307 НК); 

- измама (чл. 209 - 213 НК); 

- терористични престъпления или престъпления, които са свързани с 

терористични дейности (чл. 108а НК, с изключение на тези, свързани с финансиране на 

тероризъм); 

- изпиране на пари или финансиране на тероризъм (чл. 253, 253а или 253б НК и 

чл.108а НК - престъпление, свързано с финансиране на тероризъм) и 

- детски труд и други форми на трафик на хора (чл. 192а и чл. 159а -159г НК),  

При заявяването на липса на горепосочените основания по чл. 54, ал. 1, т. 1 от 

ЗОП за отстраняване на участника, не е необходимо изрично и подробно да бъдат 

изписани отделените състави от НК, достатъчно е участникът да маркира отговор „НЕ“, 

с попълване на информация относно това дали съответните документи (ако има такива) 

потвърждаващи заявеното от участника, са достъпни по електронен път и посочване на 

уеб адрес, орган или служба, издаващи документа. 

В случай че за участник е издадена присъда за някое от посочените по-горе  

престъпления, той трябва да посочи отговор „ДА", независимо че е възможно да е 

реабилитиран. В този случай се описват: 

а) фактическото и правно основание за постановяване на присъдата и дата на 

влизането й в сила; 

б) срокът на наложеното наказание. 

Чуждестранните лица посочват информация за престъпления, аналогични на 

описаните, когато са осъдени в друга държава членка или трета страна. 

1.5. В Част ІІІ, раздел Б: Основания, свързани с плащането на данъци или 

социалноосигурителни вноски - Посочва се информация относно обстоятелството по 

чл. 54, ал. 1, т. 3 от ЗОП, т.е. дали участникът има задължения за данъци и 

задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-

осигурителния процесуален кодекс  

Особеното тук е, че ако лицето няма такива задължения отговорът следва да е 

„Да“. Само така ще съответства на поставения въпрос „Икономическият оператор 

изпълнил ли е всички свои задължения, свързани с плащането на данъци или 

социалноосигурителни вноски? “ 

Участниците декларират наличието или липсата на задължения към държавата и 

общината по седалището на възложителя, както и към държавата и общината по 

седалището на съответния кандидат или участник. 

Ако отговорът на първия въпрос по-горе е „Не“, се попълват всички подробности 

във второто поле на раздела. Когато са предприети мерки за доказване на надеждност 

по чл. 56 от ЗОП, те се описват в б. „ г ", а съответните доказателствени документи по 

чл. 45, ал. 2, т. 1 от ППЗОП се прилагат към ЕЕДОП: 

 /1. по отношение на обстоятелството по чл.56, ал.1, т.1 и 2 от ЗОП - 

документ за извършено плащане или споразумение, или друг документ, от който да е 

видно, че задълженията са обезпечени или че страните са договорили тяхното 

отсрочване или разсрочване, заедно с погасителен план и/или с посочени 

дати за окончателно изплащане на дължимите задължения или е в 

процес на изплащане на дължимо обезщетение;  
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2. по отношение на обстоятелството по чл. 56, ал. 1, т. 3 от ЗОП - документ от 

съответния компетентен орган за потвърждение на описаните обстоятелства;  

3. по отношение на обстоятелството по чл. 56, ал. 1, т. 4 от ЗОП /нова – ДВ, 

бр.102, в сила от 22.12.2017 г./ - е платил изцяло дължимото вземане по чл.128, чл.228, 

ал.3 или чл.245 от Кодекса на труда;/. 

1.6. В Част ІІІ, раздел В: Основания, свързани с несъстоятелност, 

конфликти на интереси или професионално нарушение - Изискваната информация в 

поле 1 се отнася до обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 6 от ЗОП / (изм. - ДВ, бр. 102 от 

2017 г., в сила от 22.12.2017 г., изм. - ДВ, бр. 15 от 2018 г., в сила от 16.02.2018 г., доп. - 

ДВ, бр. 24 от 2018 г., в сила от 23.05.2018 г.) при изпълнение на договор за обществена 

поръчка е установено с влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, 

нарушение на чл. 61, ал. 1, чл. 62, ал. 1 или 3, чл. 63, ал. 1 или 2, чл. 118, чл. 128, чл. 

228, ал. 3, чл. 245 и чл. 301 - 305 от Кодекса на труда или чл. 13, ал. 1 от Закона за 

трудовата миграция и трудовата мобилност или аналогични задължения, 

установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, 

в която кандидатът или участникът е установен;  

1.7. В Част ІІІ, раздел Г: „Други основания за изключване, които може да 

бъдат предвидени в националното законодателство на възлагащия орган или 

възложителя на държава членка“ -  следва да бъде попълнен от участниците, тъй 

като възложителят е въвел специфични национални основания за изключване от 

участие в поръчката, посочени  в процедурата.  

В този раздел участниците трябва да декларират следното: 

○  Дали дружеството – участник е регистрирано в юрисдикция с 

преференциален данъчен режим. В случай че, дружеството – Участник, за когото са 

налице обстоятелства съгласно чл. 3, т. 8 от Закона за икономическите и финансовите 

отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен 

режим, свързаните с тях лица и техните действителни собственици 

(ЗИФОДРЮПДРСТЛТДС), освен ако не е налице изключението по чл. 4 от същия 

закон. 

Участниците трябва да декларират в ЕЕДОП дали дружеството – участник е 

регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим. В случай че, 

дружеството – участник е регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен 

режим, но са приложими изключенията по чл. 4 от ЗИФОДРЮПДРКЛТДС, се посочва 

конкретното изключение съгласно чл.3, т.8 от същия закон.  

Това поле се попълва и във връзка с липсата на Специфични национални 

основания за отстраняване съгласно ЗОП (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП). Обстоятелствата 

по чл. 194 - 208, чл. 213а - 217, чл. 219 - 252 и чл. 254а – 260 от НК не произтичат от чл. 

57, § 1 от Директива 2014/24/ЕС, те са предвидени в националното законодателство и 

имат характер на национални основания за изключване, поради което декларирането им 

следва да се извърши в б. Г „Други основания за изключване….., .“ на ЕЕДОП. 

Специфични национални основания за отстраняване съгласно ЗОП (чл. 54, ал. 1, т. 

1 от ЗОП) са: Осъждания за престъпления по чл. 194 — 208 /престъпления против 

собствеността/, чл. 21За -217 /изнудване, вещно укривателство, злоупотреба на 

доверие/, чл. 219-252/престъпления против стопанството/ и чл. 254а - 260 НК 

/престъпления против данъчната, финансовата и осигурителна система/. Посочва се 

информация и за престъпления, аналогични на описаните, когато лицата са осъдени в 

друга държава членка или трета страна. 

○ Наличие или липса на свързаност В това поле участниците следва да 

декларират и наличие или липса на свързаност по смисъла на §2, т. 45 от ДР на ЗОП 

между кандидати/ участници в конкретна процедура, във връзка с §1, т. 13 и 14 от ДР 

на Закона за публичното предлагане на ценни книжа. 
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○  При наличие на обстоятелства по чл. 69 от Закона за 

противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно придобитото 

имущество. 

Забележка: 

Чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 

придобитото имущество: 

Чл. 69.  (1) Лице, заемало висша публична длъжност, което в последната една 

година от изпълнението на правомощията или задълженията си по служба е 

участвало в провеждането на процедури за обществени поръчки или в процедури, 

свързани с предоставяне на средства от фондове, принадлежащи на Европейския съюз 

или предоставени от Европейския съюз на българската държава, няма право в 

продължение на една година от освобождаването си от длъжност да участва или да 

представлява физическо или юридическо лице в такива процедури пред институцията, 

в която е заемало длъжността, или пред контролирано от нея юридическо лице. 

 (2) Забраната за участие в процедури за обществени поръчки или в процедури, 

свързани с предоставяне на средства от фондове, принадлежащи на Европейския съюз 

или предоставени от Европейския съюз на българската държава, се прилага и за 

юридическо лице, в което лицето по ал. 1 е станало съдружник, притежава дялове или 

е управител или член на орган на управление или контрол след освобождаването му от 

длъжност. 

○  Извършени нарушения по чл. 61, ал. 1, чл. 62, ал. 1 или 3, чл. 63, ал. 1 

или 2, чл. 228, ал. 3 от Кодекса на труда; 

Забележка: 

Чл. 61. (1) (Доп. - ДВ, бр. 120 от 2002 г.) Трудовият договор се сключва между 

работника или служителя и работодателя преди постъпването на работа. 

Чл. 62. (1) (Изм. - ДВ, бр. 2 от 1996 г.) Трудовият договор се сключва в писмена 

форма. 

Чл. 63.  (1) (Нова - ДВ, бр. 120 от 2002 г., изм., бр. 105 от 2005 г., в сила от 

01.01.2006 г.) Работодателят е длъжен да предостави на работника или служителя 

преди постъпването му на работа екземпляр от сключения трудов договор, подписан 

от двете страни, и копие от уведомлението по чл. 62, ал. 3 , заверено от 

териториалната дирекция на Националната агенция за приходите. 

Чл. 63.  (2) (Нова - ДВ, бр. 120 от 2002 г.) Работодателят няма право да допуска 

до работа работника или служителя, преди да му предостави документите по ал. 1. 

Чл. 228. (3) (Нова - ДВ, бр. 102 от 2017 г., в сила от 22.12.2017 г.) 

Обезщетенията по този раздел*, дължими при прекратяване на трудовото 

правоотношение, се изплащат не по-късно от последния ден на месеца, следващ 

месеца, през който правоотношението е прекратено, освен ако в колективния трудов 

договор е договорен друг срок. След изтичане на този срок работодателят дължи 

обезщетението заедно със законната лихва. 

* Раздел III „Други видове обезщетения“ от Глава десета, Кодекса на труда, а 

именно:  

- Обезщетение при недопускане на работа; 

- Обезщетение при временно отстраняване от работа; 

- Обезщетение при командировка; 

- Обезщетение при преместване; 

- Обезщетение при трудоустрояване; 

- Обезщетение при бедствие; 

- Обезщетения при правомерен отказ на работника или служителя да изпълнява 

работата; 

- Обезщетение за неспазено предизвестие; 
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- Обезщетение при прекратяване на трудовото правоотношение без 

предизвестие; 

- Обезщетение при уволнение на други основания; 

- Обезщетение за неизползуван платен годишен отпуск; 

- Обезщетения при незаконно уволнение и при недопускане на работа на 

възстановен работник или служител; 

- Отговорност на работодателя за други вреди, причинени на работника или 

служителя; 

- Регресна отговорност 

 

○  Извършени нарушения по чл. 13, ал. 1 от Закона за трудовата 

миграция и трудовата мобилност. 

Забележка: 

чл. 13, ал. 1 от Закона за трудовата миграция и трудовата мобилност 

Чл. 13. (Изм. - ДВ, бр. 24 от 2018 г., в сила от 23.05.2018 г.)  (1) Не се разрешава 

наемането на работа на незаконно пребиваващи на територията на Република 

България граждани на трети държави. 

 

При заявяването на липса на основания за отстраняване на участника/кандидата, 

които са посочени в съответното обявление или в документацията за обществената 

поръчка, не е необходимо в б. Г „Други основания за изключване….,“ на ЕЕДОП, 

изрично и подробно да бъдат изписани отделените състави от НК, както и основанията 

за отстраняване, достатъчно е участникът да маркира отговор „НЕ“, с попълване на 

информация относно това дали съответните документи (ако има такива) 

потвърждаващи заявеното от участника, са достъпни по електронен път и посочване на 

уеб адрес, орган или служба, издаващи документа. 

Конкретното посочване на едно или друго обстоятелство е важно и се налага 

тогава, когато в ЕЕДОП е маркиран отговор „Да“ в б. „Г“, за да се установи коя от 

хипотезите, предвидени в закона, е налице. 

 

1.8. Възложителят изисква попълване на раздели А – Г от Част ІV: 

Критерии за подбор от ЕЕДОП в приложимите полета, съгласно зададените 

минимални изисквания.  

Приложими полета, съгласно Указанията за подготовка на офертите са: Раздел 

А: Годност; Раздел Б: Икономическо и финансово състояние и Раздел В: Технически и 

професионални способности 

Раздел А: Годност не следва да бъде попълнен, защото възложителят не 

поставя изисквания по този раздел. 

Раздел Б: Икономическо и финансово състояние не следва да бъде попълнен, 

защото възложителят не поставя изисквания по този раздел. 

Раздел В: Технически и професионални способности следва да бъде попълнен 

в следната точка: 

- Участникът попълва Част IV: Критерии за подбор, раздел В: Технически и 

професионални способности в Част IV: „Критерии за подбор“, т. 9 в ЕЕДОП, като 

посочи техническото оборудване за изпълнение на поръчката  

 Задължително минимално техническо оборудване (собствено, наето или друго 

основание за ползване) : 

 - Снегорин - трактор - минимум 4 броя, от които най малко 1 брой да е с 

мощност над 150 конски сили или еквивалент; 

 - Пясъкоразпръсквач - 1 брой 
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2. Указания за попълване на Предложение за изпълнение на поръчката – 

Образец № 3 в съответствие с техническата спецификация и 

изискванията на възложителя. 

Предложението за изпълнение на поръчката трябва да включва попълнен и 

подписан Образец № 3 – оригинал. 

Към Предложението си за изпълнение на поръчката всеки от участниците следва 

да представи Обяснителна записка. Съдържанието на Обяснителната записка следва 

да бъде в съответствие с изискванията, посочени в Техническата спецификация. В 

случай че участникът бъде определен за Изпълнител на обществената поръчка, 

Предложението за изпълнение на поръчката става неразделна част от договора. 

Ако Предложение за изпълнение на поръчката на участник, не съдържа 

обяснителна записка или съдържа обяснителна записка, която не съответства на 

изискванията на техническите спецификации, офертата на същия се отстранява от 

по-нататъшно участие, като неотговаряща на това предварително обявено условие. 

Към Предложението за изпълнение на поръчката - Образец №3, всеки от 

участниците следва да представи Обяснителна записка за организация и 

изпълнение на договора. Обяснителната записка НЕ подлежи на оценка, но е 

елемент на техническото предложение на участника и е обвързваща за него по 

отношение на изложените в нея обстоятелства. Същата поражда задължение за 

изпълнителя по договора за нейното спазване. 

Съдържанието на Обяснителната записка следва да бъде в съответствие с 

изискванията, посочени в Техническата спецификация, изискванията на 

възложителя и инструкциите за зимно поддържане и снегопочистване на 

общински пътища. 

 Обяснителната записка следва да съдържа Организация на работа, която 

да бъде ясно изразена и аргументирана със следните елементи: 

Задължителни елементи на организацията на работа:  

1. Пълно описание на конкретната организация на работа, с включени мерки по 

изпълнение на изискванията на техническата спецификация  за организацията на 

работа  с приложено разпределение на техническите ресурси за реализиране на 

поръчката, по пътната мрежа. Участникът, трябва да предложи организация на 

техника за изпълнението на обществената поръчка, в съответствие с предварително 

обявените условия на обществената поръчка. 

Посочването на разпределението на техническите ресурси да съответства на 

обема работа.  

2. Организационни възможности, методи на работа, гарантиращи: срочност и  

качество на изпълнението. Комплекс от действия, с които участникът се ангажира 

за постигане на срочност и качество. В обяснителната записка участникът следва да 

развие своята стратегия, условията, методите, похватите и организацията на 

работата по реализиране на предмета на поръчката.  

3. Поименно разпределение на отговорности в рамките на осъществяваната 

роля на лица от работния си състав. Участникът трябва да представи система за 

организация на действията на лицата по- горе при извършване на дейностите в 

обхвата на поръчката, която предвижда да създаде.  

4. Участникът описва организацията и координацията си при изпълнението на 

обществената поръчка. 

5. Участникът следва да представи модел на  взаимоотношения с 

представителите на възложителя и различните участници в процеса на изпълнение на 

предмета на поръчката. Посочват се брой  писмени доклади  на изпълнителя до 

възложителя за хода на изпълнението и се посочва минималното съдържание на 

съответния  доклад. 
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6. Участниците задължително трябва да поемат ангажимент да осигурят 

лице, с което представители на възложителя да контактуват по всички въпроси, 

касаещи изпълнението, и  което при необходимост – болест, нетрудоспособност и 

т.н. – да бъде заместено от друго лице. Посочват се трите имена на определените 

лица и мобилен телефон за връзка с тях.  При промяна на определените лица или на 

номерата на телефоните или факса изпълнителят е длъжен да уведоми своевременно 

ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. 

7. Мерки за осигуряване на максимална сигурност на собствения персонал и 

здравословни и безопасни условия на труд – участниците описват съответните 

мерки, които ще предприемат.  

8. Основните нормативни изисквания,  свързани с предмета на поръчката, които 

ще се съблюдават и тяхното конкретно приложение. 

9. Участникът  представя описание на материалите, които ще използват при 

изпълнение на поръчката, както и технологията на тяхното използване. 

 

В случай че, участникът бъде определен за Изпълнител на обществената 

поръчка, Предложението за изпълнение на поръчката става неразделна част от 

договора. 

Ако участник не представи Предложение за изпълнение на поръчката или 

обяснителната записка, или представеното от него предложение за изпълнение и/или 

обяснителната записка не съответстват на изискванията на Възложителя, той ще 

бъде отстранен от участие в процедурата.  

Ако Предложение за изпълнение на поръчката на участник, не съдържа 

обяснителна записка или съдържа обяснителна записка, която не съответства на 

изискванията на техническите спецификации, офертата на същия се отстранява от 

по-нататъшно участие, като неотговаряща на това предварително обявено условие.  

Ако в Предложението за изпълнение на поръчката и/или Обяснителната 

записка за изпълнение на дейностите, участникът е допуснал вътрешно 

противоречие, касаещо последователността и взаимообвързаността на предлаганите 

дейности по изпълнение на поръчката, както и в които има наличие на паразитни 

текстове, показващи непредназначеност към предмета на поръчката се отстранява 

от участие. 

 

3. Указания за попълване на „Ценово предложение“ - Образец № 4 

  В отделен непрозрачен запечатан плик с надпис „Предлагани ценови 

параметри”, се съдържа: „Ценово предложение” –– оригинал, което включва 

попълнен и подписан Образец № 4 – оригинал.  

  Ценово предложение да не бъде закръглено, а да бъде изписано до стотинка (до 

втория знак след десетичната запетая), да бъде посочена стойността без ДДС и 

стойността с ДДС. Участникът е единствено отговорен за евентуално допуснати 

грешки и пропуски в изчисленията на предложените от него цени, което удостоверява с 

подпис и печат на всеки един документ, включен в ценовото предложение. 
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