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Увод
Законът за социалните услуги (ЗСУ), с който се въвежда планирането на национално ниво на социалните услуги, финансирани изцяло или частично от държавния бюджет, определя ролята на общинските администрации при реализирането на този процес. Съгласно законовите разпоредби до 12 месеца от публикуването на резултатите от преброяването на населението и жилищния фонд в Република България през 2021 г. се приема Националната карта на социалните услуги. След публикуването на първите демографски данни от преброяването, всяка община следва да започне процес на планиране на социалните услуги по новия ред.
В чл. 35 от ЗСУ, законодателят е дефинирал начина, по който се разработва Националната карта на социалните услуги, а именно чрез:

1. анализ на общините относно потребностите от социални услуги на общинско и областно ниво, които се финансират изцяло или частично от държавния бюджет;

2. предложения на общините в резултат на анализа по т. 1 за планирането на социалните услуги на общинско и областно ниво, които се финансират изцяло или частично от държавния бюджет. 

Съгласно чл. 37, ал. 1 от Наредбата за планирането на социалните услуги, кметът на общината организира разработването на анализ на потребностите на общината от социални услуги на общинско и областно ниво, които се финансират изцяло или частично от държавния бюджет.

Въз основа на анализите и предложенията на общините Агенцията за социално подпомагане (АСП) извършва анализ на потребностите на национално ниво от социални и интегрирани здравно-социални услуги, които се финансират изцяло или частично от държавния бюджет, и разработва предложение за Национална карта на социалните услуги.

Извършените проучвания за целите на настоящия анализ са направени на територията на Община Ценово в периода 02.12.2022 г. – 31.01.2023 г., съгласно указания на Изпълнителния директор на АСП с изх. № 91-00-1091/01.12.2022г., наш вх. № 4839/02.12.2022г. Участници в проучването са всички лица, живущи на територията на община Ценово и всички настоящи и потенциални потребители на социални услуги, живущи както на територията на Община Ценово, така и на територията на съседни общини. 

Анализът е изготвен от длъжностните лица, определени със Заповед № 388/08.12.2022 г. на Кмета на Община Ценово.
1 Методология 
Община Ценово организира настоящото проучване със собствени ресурси. То обхваща изследване на съществуващите към момента социални услуги, както и изследване на необходимостта от други такива. Събирането на данните се осъществи чрез изготвяне и изпращане на официални писма и запитвания до компетентните институции, чиито отговори станаха основата за изграждане на настоящия анализ. Част от тях бяха събрани от официални документи, съхранявани в Община Ценово, от официални бази данни, с които общината работи или извлечени от официални интернет-страници на компетентните институции. Непосредствено след събиране на нужната информация, същата беше анализирана от определените длъжностни лица, а резултатите от анализа са изнесени по-долу.
1.1 Цели 

· Очертаване на демографските и социално-икономически процеси в Община Ценово;

· Описание и анализиране на наличните социални услуги, предоставяни на територията на Община Ценово;

· Планиране на социални услуги на общинско и областно ниво с цел осигуряване на равен достъп до социални услуги, отговарящи на индивидуалните потребности на лицата на територията на общината, които изцяло съответстват на приоритетите на държавната политика;
· Определяне на потребностите на общината от социални услуги на общинско и областно ниво, които се финансират изцяло или частично от държавния бюджет;

· Определяне на максималния брой потребители на всички социални услуги, за които се осигурява изцяло или частично финансиране от държавния бюджет;
1.2 Методи и източници на анализа  
След получаване на указанията на Изпълнителния директор на АСП с изх. № 91-00-1091/01.12.2022г., наш вх. № 4839/02.12.2022г., Община Ценово стартира работа по изготвяне на анализа като разпрати следните официални писма до различни институции:

· Писмо с изх. № 2130/22.12.2022г. до Директора на дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла, с което се изисква голям обем от информация, касаеща лица и деца с трайни увреждания по вид и степен на увреждане, настанени лица в специализирани институции, брой желаещи да ползват социални и интегрирани здравно-социални услуги на територията на Община Ценово. Получен е отговор - писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г.  с попълнено „Приложение № 1 – таблица желаещи“, както и с приложени 2 таблици с информация за лица по видове увреждания и настанени лица в социални услуги.
· Писмо с изх. № 2141/29.12.2022г. до управителите на социални услуги на територията на общината, с което се иска информация за видове социални услуги, предоставяни по чл. 12, ал. 2 от ЗСУ, видове социални услуги по чл. 15 от ЗСУ, брой чакащи лица, брой потребители от други общини, прогноза за необходимите служители, съгласно Наредбата за качество на социалните услуги. Получен е отговор с изх. № 2/03.01.2023г., наш вх. № 55/04.01.2023г. от Дневен център за пълнолетни лица с увреждания с приложена таблица с потребители, ползващи услуги в ДЦПЛУ към 31.12.2022г.. Получен е отговор с изх. № 03/05.01.2023г., наш вх. № 78/05.01.2023г. от Център за обществена подкрепа с приложени две таблици – потребители, ползващи услуги в ЦОП към 31.12.2022г. и потребители, ползвали услуги в ЦОП през 2022г.
· писмо с изх. № 2145/30.12.2022г. до Директора на дирекция „Бюро по труда“ гр. Бяла за предоставяне на информация за брой регистрирани търсещи работа лица с медицинско образование, с хуманитарно образование и предишен опит в предоставяне на социални услуги. Получен е отговор с изх. № 10-07-01-1107#1/04.01.2023г., наш вх. № 56/05.01.2023г. с брой регистрирани търсещи работа.
· Вътрешно писмо до главен специалист „ГРАО“ от 29.12.2022г., с което се иска информация за последните 5 години, касаеща общ брой на населението, брой пълнолетни лица, брой на деца до 18г., брой лица над 64 г. и над 65 г., брой деца от 0 до 7 г. Получен е отговор с вътрешно писмо от главен специалист „ГРАО“ на 05.01.2023г.
· Предвид на това, че Община Ценово е съставена от 9 малки населени места, кметовете и кметските наместници отлично познават местното население, както и неговите нужди и потребности от социални услуги. Жителите от деветте села, които съставляват Община Ценово, припознават кметовете като институция, към която да се обърнат за насока при възникнала необходимост от ползване на социална услуга. Поради тази причина е изпратено писмо до кметовете на кметства с изх. №3/03.01.2023 г., с което се иска информация за брой на живеещите в домашна среда лица над 64-годишна възраст /нетрудоспособна възраст/ в невъзможност за самообслужване, като от тях се опишат и лицата с трайни увреждания. С предоставените справки, кметовете и кметските наместници гарантират за истинността на информацията, касаеща хората в невъзможност за самообслужване на територията на общината. Получените отговори от кметовете по населени места са обобщени в справка за нуждите на настоящия анализ. 
Получената информация е анализирана на ниво община от длъжностните лица, определени със заповед № 388/08.12.2022 г. на Кмета на Община Ценово. Изводите, изнесени в края на анализа стъпват на получените официални данни.
За част от данните в анализа са ползвани официално публикувани данни в интернет-страницата на Националния статистически институт. Използвана е информация, касаеща демографската обстановка и информация за наличната социална, образователна и здравна инфраструктура от Плана за интегрирано развитие на Община Ценово (2021-2027), както и официална информация, съхранявана в общината.
Източниците на информация са изрично упоменати навсякъде, където е необходимо. 
2 Показателите в общината по критериите за социални и интегрирани здравно-социални услуги
За да се определят данните за посочените по-долу критерии, община Ценово използва следната информация :
1. Обобщена справка на информация от Кметове по населени места от Община Ценово, получена в отговор на писмо с изх. № 3/03.01.2023 г.:
	ОБОБЩЕНА СПРАВКА

	за лицата над 64 години в невъзможност за самообслужване

	към 31.12.2022 г.

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Населено място
	Брой лица над 64 г. без ТЕЛК
	Брой лица над 64 г. с ТЕЛК
	Общо лица над 64 г.

	
	
	
	до 90%
	над 90% без ЧП
	над 90% с ЧП
	ОБЩО
	

	1
	ЦЕНОВО
	76
	33
	2
	4
	39
	115

	2
	ДОЛНА СТУДЕНА
	34
	8
	 
	3
	11
	45

	3
	БЕЛЦОВ
	11
	3
	 
	 
	3
	14

	4
	ПИПЕРКОВО
	6
	2
	 
	 
	2
	8

	5
	КАРАМАНОВО
	22
	1
	 
	4
	5
	27

	6
	ДЖУЛЮНИЦА
	23
	1
	 
	 
	1
	24

	7
	НОВГРАД
	66
	14
	1
	2
	17
	83

	8
	КРИВИНА
	45
	1
	 
	2
	3
	48

	9
	БЕЛЯНОВО
	13
	2
	 
	 
	2
	15

	 
	ВСИЧКО
	296
	65
	3
	15
	83
	379

	10
	ЛИЦА В ИНСТИТУЦИИ
	5
	1
	 
	 
	1
	6

	 
	ОБЩО
	301
	66
	3
	15
	84
	385


2. Информация от Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла, съгласно писмо  с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г.:
	Лица по видове увреждания
	Брой

	1. Общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания  /над 18 – годишна възраст/
	434

	1.1. От тях брой лица с психични разстройства
	19

	от които:
	 

	Със степен на увреждане до 90%
	18

	Със степен на увреждане над 90%
	0

	Със степен на увреждане над 90% с чужда помощ
	1

	1.2.От тях с брой лица с интелектуални затруднения
	37

	от които:
	 

	Със степен на увреждане до 90%
	28

	Със степен на увреждане над 90%
	3

	Със степен на увреждане над 90% с чужда помощ
	6

	1.3.От тях брой лица с физически увреждания
	328

	от които:
	 

	Със степен на увреждане до 90%
	269

	Със степен на увреждане над 90%
	39

	Със степен на увреждане над 90% с чужда помощ
	20

	1.4.От тях брой лица с деменция
	4

	от които:
	 

	Със степен на увреждане до 90%
	3

	Със степен на увреждане над 90%
	1

	Със степен на увреждане над 90% с чужда помощ
	0

	1.5.От тях брой лица със сетивни увреждания 
	46

	от които:
	 

	Със степен на увреждане до 90%
	31

	Със степен на увреждане над 90%
	7

	Със степен на увреждане над 90% с чужда помощ
	8

	2. Общ брой на децата с трайни увреждания до 18-годишна възраст 
	10

	От тях:
	 

	Със степен на увреждане до 90%
	5

	Със степен на увреждане над 90%
	0

	Със степен на увреждане над 90% с чужда помощ
	5

	3. Общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания в над трудоспособна възраст /над 61г. и 10 м. за жените и над 64 г. и 5 м. за мъжете/.
	251

	От тях:
	 

	Със степен на увреждане до 90%
	203

	Със степен на увреждане над 90%
	32

	Със степен на увреждане над 90% с чужда помощ
	16


Брой настанени в институция лица от Община Ценово
	Институция
	Брой настанени лица
	Възраст (над 64 г./под 64 г.)

	Дом за стари хора
	5
	Над 64 г.

	Дом за пълнолетни лица с деменция
	1
	Над 64 г.

	Защитено жилище
	1
	Под 64 г.


3. Информация от ГРАО, съгласно вътрешно писмо от 05.01.2023г. от главен специалист „ГРАО“:
	Показател
	Към 31.12.2022г.

	Брой население по настоящ адрес

/информация, публикувана в официалната интернет-страница на ГД „ГРАО“ https://www.grao.bg/tables.html/
	4903

към 15.12.2022г.

	Брой пълнолетни лица /над 18г./

/Информация от Локална база данни „Население“ в Община Ценово/
	Всички родени в интервала от 31.12.1918г.-31.12.2004г. -  4368

	Брой на лицата до 18 г.

/Информация от Локална база данни „Население“ в Община Ценово/
	Всички родени в интервала от 31.12.2004г.-31.12.2022г. -  611

	Брой на лицата над 64 г.

/Информация от Локална база данни „Население“ в Община Ценово/
	Всички родени в интервала от 31.12.1918г.-31.12.1958г. - 1640

	Брой на лицата над 65 г.

/Информация от Локална база данни „Население“ в Община Ценово/
	Всички родени в интервала от 31.12.1918г.-31.12.1957г. - 1566

	Брой на лицата от 0-7 г.

/Информация от Локална база данни „Население“ в Община Ценово/
	Всички родени в интервала от 31.12.2015г.-31.12.2022г. - 231


4. Информация за Механизъм лична помощ, администрирана в Община Ценово
	Лица, ползващи Механизъм лична помощ към 31.12.2022 г.
	Брой

	1. Общ брой на пълнолетните лица /над 18 – годишна възраст/
	27

	1.1. От тях лица с психични разстройства
	1

	1.2. От тях лица с интелектуални затруднения
	5

	1.3. От тях лица с физически увреждания
	18

	1.4. От тях лица с деменция
	 

	1.5. От тях лица със сетивни увреждания 
	3

	2. Общ брой на децата  до 18-годишна възраст 
	5

	2.1. От тях лица с психични разстройства
	2

	2.2. От тях лица с интелектуални затруднения
	0

	2.3. От тях лица с физически увреждания
	3

	2.4. От тях лица със сетивни увреждания 
	0

	Общо лица, ползватели на Механизъм лична помощ:
	32


5. Информация от официалната интернет-страница на НСИ - https://www.nsi.bg/bg 
Начин на определяне на стойността на съответния критерий:

Критерий 1 – Данни за население на Община Ценово към 15.12.2022г., публикувани в официалната интернет-страница на ГД „ГРАО“ https://www.grao.bg/tables.html/
Критерий 2 – Данни към 31.12.2022г. от Локална база „Население“, предоставени от главен специалист „ГРАО“ с вътрешно писмо от 05.01.2023г.

Критерий 3 - Данни към 31.12.2022г. от Локална база „Население“, предоставени от главен специалист „ГРАО“ с вътрешно писмо от 05.01.2023г.

Критерий 4 – Данни от НСИ към 07.09.2021 г. 
Критерий 5 – Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.

Критерий 6 -  Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.

Критерий 7 - Данни към 31.12.2022г. от Локална база „Население“, предоставени от главен специалист „ГРАО“ с вътрешно писмо от 05.01.2023г.

Критерий 8 – Критерий 5 плюс Критерий 6 - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла. 

Критерий 9 -  Критерий 5 минус Брой лица над 64 г. с ТЕЛК, съгласно Обобщена справка на информация от Кметове по населени места от Община Ценово.

Критерий 10 – за Община Ценово стойността на този критерий е равна на стойността в Критерий 6 - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
Критерий 11 – Брой лица над 64 г. с ТЕЛК до 90% (65) плюс Брой лица над 64 г. с ТЕЛК над 90% без Чужда помощ (3) /и двете, съгласно Обобщена справка на информация от Кметове по населени места от Община Ценово/ плюс Брой пълнолетни лица, потребители на механизма лична помощ (27) /данните се администрират от Община Ценово/ плюс 1 брой лице над 64 г. с ТЕЛК над 90% с чужда помощ, което не е ползвател на Механизма лична помощ и е вписан в справката на Кмета на с. Долна Студена. 
Критерий 12 – Критерий 3 минус Критерий 6

Критерий 13 - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
Критерий 14 - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла. Лицето, което е с психично разстройство над 90% с чужда помощ /също и ползвател на Механизма Лична помощ/.

Критерий 15 - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
Критерий 16 - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
Критерий 17 - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
Критерий 18 - Брой лица над 64 г. с ТЕЛК до 90% с физически увреждания (65) плюс Брой лица над 64 г. с ТЕЛК над 90% без Чужда помощ с физически увреждания (2) /и двете, съгласно Обобщена справка на информация от Кметове по населени места от Община Ценово/ плюс Брой пълнолетни лица с физически увреждания, потребители на механизма лична помощ (18) /данните се администрират от Община Ценово/ плюс 1 брой лице над 64 г. с ТЕЛК над 90% с чужда помощ с физическо увреждане, което не е ползвател на Механизма лична помощ и е вписан в справката на Кмета на с. Долна Студена. 

Критерий 19 - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
Критерий 20 – От общо четирима, един е настанен в институция, в домашна среда остават трима - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
Критерий 21 - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
Критерий 22 – Брой пълнолетни потребители на Механизъм лична помощ със сетивни увреждания;

Критерий 23 – Критерий 4 минус Общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания в над трудоспособна възраст по Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
Критерий 24 – Данни от Обобщена справка на информация от Кметове по населени места от Община Ценово;

Критерий 25 - за Община Ценово стойността на този критерий е равна на стойността в критерий 6 и критерий 10;

Критерий 26 - Данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
Критерий 27 – за Община Ценово стойността на този критерий е равна на стойността в критерий 26;

Критерий 28 – общо лица над 64 г. в невъзможност за самообслужване, съгласно  Обобщена справка на информация от Кметове по населени места от Община Ценово;

Критерий 29 – Критерий 28 минус настанени в институции, съгласно данни от приложения към писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г. на Директора на Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла.
	№
	Наименование на критерия
	 Данни за община Ценово
(брой)

	1
	общ брой на населението 
	 4903

	2
	общ брой на пълнолетните лица
	4368

	3
	общ брой на децата до 18-годишна възраст 
	 611

	4
	общ брой на лицата в надтрудоспособна възраст 
	 1706

	5
	общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания 
	 434

	6
	общ брой на децата с трайни увреждания до 18-годишна възраст 
	 10

	7
	общ брой на децата от 0 до 7 г. 
	 231

	8
	общ брой на лицата с трайни увреждания 
	 444

	9
	общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания в трудоспособна възраст 
	 350

	10
	общ брой на децата с трайни увреждания, живеещи в домашна среда 
	 10

	11
	брой на пълнолетните лица с трайни увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда 
	 96

	12
	брой на децата без увреждания до 18-годишна възраст 
	 601

	13
	общ брой на пълнолетните лица с психични разстройства
	 19

	14
	брой на пълнолетните лица с психични разстройства в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 1

	15
	общ брой на пълнолетните лица с интелектуални затруднения
	 37

	16
	брой на пълнолетните лица с интелектуални затруднения в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 5

	17
	общ брой на пълнолетните лица с физически увреждания
	 328

	18
	брой на пълнолетните лица с физически увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 86

	19
	общ брой на пълнолетните лица с деменция
	 4

	20
	брой на пълнолетните лица с деменция в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 3

	21
	общ брой на пълнолетните лица със сетивни увреждания
	 46

	22
	брой на пълнолетните лица със сетивни увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 3

	23
	брой на лицата в надтрудоспособна възраст без увреждания
	 1455

	24
	брой на лицата в надтрудоспособна възраст без увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 296

	25
	брой на живеещите в домашна среда деца с трайни увреждания
	 10

	26
	общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания с определена чужда помощ
	 34

	27
	брой на живеещите в домашна среда пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ
	 34

	28
	общ брой на лицата в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване
	 385

	29
	брой на живеещите в домашна среда лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване
	 379


3 Съществуващи социални и интегрирани 
здравно-социални услуги на територията на общината
На територията на Община Ценово съществуват три вида социални услуги, които са изцяло делегирани от държавата дейности – Дневен център за пълнолетни лица с увреждания, Център за обществена подкрепа и Асистентска подкрепа. В Община Ценово не функционира интегрирана здравно-социална услуга ЦНСТДУППМГ, също така няма социални и интегрирани здравно-социални услуги, които се финансират с европейски средства (по проекти).
3.1 Социални услуги
3.1.1 Социални услуги – делегирани от държавата дейности
	Дневен център за пълнолетни лица с увреждания

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес: с. Ценово, ул. „Цар Освободител“ 72
	Пълнолетни лица с увреждания
	10
	14
	1. дневна грижа;

2. информиране и консултиране;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения;

6. подкрепа за придобиване на трудови умения..
	Общинско ниво за удовлетворяване на потребностите на населението в общината
Потребители само от Община Ценово от следните населени места: с. Ценово,
с. Белцов,
с. Джулюница,
с. Кривина


	Център за обществена подкрепа

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес: с. Ценово, ул. „Цар Освободител“ 72
	Деца от 0 до 18 години и техните семейства от общността 
	20
	31
	1. информиране и консултиране;

2. застъпничество и посредничество;

3. терапия и рехабилитация;

4. обучение за придобиване на умения;
	Общинско ниво/ Областно ниво за удовлетворяване на потребностите на населението от цялата област
Потребители не само от Община Ценово: с. Ценово, с. Долна Студена, с. Караманово, с. Новград, с. Пиперково, с. Джулюница, но и от Община Бяла: гр. Бяла, с. Полско Косово, с. Босилковци, с. Ботров и Община Борово:
с. Екзарх Йосиф.



	Асистентска подкрепа

	Място
	Брой субсидирани потребители
	Брой обслужвани лица
	Брой 
чакащи 

лица


	Брой асистенти
	Брой лица, администриращи услугата
	Териториален обхват

	Адрес: с. Ценово, ул. „Цар Освободител“ 66
	20
	43 към 31.12.2022 г.
	10 към 31.12.2022 г.
	7 на пълен работен ден, съгласно стандартите за финансиране и реално назначени към 31.12.2022г – 12 асистенти почасово.
	2
	Общинско ниво
Потребители само от Община Ценово от следните населени места: с. Ценово,
с. Беляново, 
с. Джулюница, 
с. Долна Студена,

с. Кривина,

с. Караманово,

с. Новград, 

с. Пиперково


3.1.2 Социални услуги и интегрирани здравно-социални услуги, които функционират на територията на общината по проекти, финансирани от оперативни програми.

На територията на Община Ценово не функционират социални и интегрирани здравно-социални услуги, финансирани по оперативни програми, за които е предвидено да бъде осигурена устойчивост чрез държавния бюджет.
3.2 Интегрирани здравно-социални услуги, делегирани от държавата дейности в община Ценово
На територията на Община Ценово не функционира интегрирана здравно-социална услуга за резидентна грижа за деца с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи.
4 Брой на желаещите да ползват социални и интегрирани здравно-социални услуги на територията на община Ценово
Представената по-долу информация в частта за услугите ДЦПЛУ и ЦНСТПЛД е предоставена от Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла с писмо с изх. № 1801-08-00-2184#1/03.01.2023г., наш вх. № 27/03.01.2023 г.  с попълнено „Приложение № 1 – таблица желаещи“. Съгласно същото писмо, няма чакащи за услугата ЦОП, но в писмо с вх. № 78/05.01.2023г. от управителя на ЦОП са вписани данни за 2 чакащи, които са насочени от Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла, но с които все още няма сключени договори. Информацията за Асистентска подкрепа се администрира и съхранява в Община Ценово. 
	Желаещи да ползват социалните услуги

	(Приложениe № 1) 

	Видове социални и ИЗС услуги
	ДЦПЛУ
	ЦОП
	ЦНСТПЛД
	АСИСТЕНТСКА ПОДКРЕПА

	Брой на социалните и ИЗС услуги по видове
	1
	1
	
	1

	Брой желаещи да ползват услугите 
	
	2
	1
	10


Така изнесените данни показват, че едно лице е желаещо да ползва услугата Център за настаняване от семеен тип на лица с деменция, какъвто на територията на общината не съществува. В ДЦПЛУ няма регистрирани чакащи, а в ЦОП чакащи са 2-ма потребители. За Асистентска подкрепа има вписани в Регистър на чакащите 10 лица към 31.12.2022г. 
Право да се възползват от услугата Асистентска подкрепа имат: лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат определена по съответния ред степен на намалена работоспособност; деца с трайни увреждания и пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ, които не ползват асистентска подкрепа, помощ за осигуряване на асистентска подкрепа или за които не се получава помощ за грижа в домашна среда по реда на друг закон. Финансирането на Асистентска подкрепа в Община Ценово е за 20 потребители, реално от услугата към края на 2022г. се възползват 43 лица, чакащите са 10. Вземайки предвид застаряващото население в общината, броя на лицата в невъзможност за самообслужване и показаните данни, ясно се очертава нуждата от увеличаване средствата за функционирането на услугата, в която да бъдат включени повече нуждаещи се лица.

5 Информация относно броя на лицата от други общини, които ползват социални и интегрирани здравно-социални услуги на територията на община Ценово
5.1 Потребители от други общини, ползващи социални услуги

1. Вид на социална услуга - Дневен център за пълнолетни лица с увреждания,  с капацитет 10 потребители. Към 31.12.2022г.: заетост – 14 потребители, брой потребители от други общини – 0.
2. Вид на социалната услуга - Център за обществена подкрепа с капацитет 20 потребители. Към 31.12.2022г.:  заетост – 51 потребители, брой потребители от други общини – 19, от които:
Община Бяла – 17, в т.ч.:

гр. Бяла

 – 6

с. Ботров

 – 3
с. Босилковци
 – 4
с. Полско Косово – 4

Община Борово – 2, в т.ч.:

с. Екзарх Йосиф – 2
3. Вид социална услуга Асистентска подкрепа, с капацитет 20. Към 31.12.2022г.: заетост – 43 потребители почасово, брой потребители от други общини – 0;

5.2 Потребители от други общини, ползващи интегрирани здравно-социални услуги
На територията на общината не съществува интегрирана здравно-социална услуга ЦНСТДУППМГ.
6 Информация за демографското развитие в община Ценово
Настоящият анализ на демографското развитие на община Ценово и процесите на структуриране на населението е обоснован със статистически данни на НСИ.

	Данни/информация за демографското развитие в община Ценово за последните 5 години:

	 
	 
	2021
	2020
	2019
	2018
	2017

	Общ брой на населението 
	брой
	 4604
	 4740
	 4788
	 4890
	 5049

	Раждаемост
	брой
	 28
	 32
	32 
	26 
	40 

	Смъртност
	брой
	 176
	 150
	121 
	155 
	152 

	ЕСТЕСТВЕН ПРИРАСТ
	брой +/-
	-148
	-118
	-89
	-129
	-112

	Заселени
	брой
	 107
	171 
	123 
	91 
	86 

	Изселени
	брой
	 95
	101 
	136 
	 121
	99 

	МЕХАНИЧЕН ПРИРАСТ
	брой +/-
	12
	70
	-13
	-30
	-13

	Гъстота на населението
	бр. души на кв. км.
	 17,83
	 18,36
	 18,54
	 18,94
	 19,55

	Брой градско население
	брой
	 0
	0 
	0 
	0 
	0 

	Брой селско население
	брой
	 4604
	4740 
	4788 
	4890 
	5049 


Източник: НСИ, Гъстота на населението – собствено пресмятане
Брой на населението на общината

През последните двадесет години, поради настъпилите промени в социално - икономическия и политическия живот в страната, се очертават и засилват негативни тенденции в демографското развитие както на страната, така и в частност на община Ценово.
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RSE37 Ценово 4350 118 142 129 146 162 171 155 179 214 238 304 376 397 400 405 389 273 152

03745 с. Белцов 298 3 5 3 6 8 6 5 12 15 13 21 21 41 43 39 34 16 7

03808 с. Беляново 67 - 1 - - 1 4 2 1 - 3 5 9 11 4 7 10 8 1

20849 с. Джулюница 166 2 - - 2 6 6 4 3 7 5 7 12 18 23 23 17 18 13

22277 с. Долна Студена 736 29 49 35 34 36 44 41 35 38 51 44 58 50 48 45 51 37 11

39788 с. Кривина 316 3 1 7 4 3 6 10 5 10 9 18 34 31 29 41 49 33 23

36316 с. Караманово 642 27 25 29 27 33 34 21 21 25 39 56 43 42 60 51 48 42 19

51977 с. Новград 735 19 21 14 23 28 27 16 32 55 45 49 68 70 71 63 65 45 24

56366 с. Пиперково 198 - 1 5 4 1 3 3 11 7 4 8 21 15 27 35 18 18 17

78361 с. Ценово 1192 35 39 36 46 46 41 53 59 57 69 96 110 119 95 101 97 56 37

Брой население по възраст в населените места от Община Ценово към 07.09.2021 г.
Източник: НСИ

Видно от горната таблица е, че населението в общината е все по-застаряващо. Най-висок е броя на лицата на възраст 70-74 години – 405 души, следван от лицата на възраст 65-69 години – 400 души и на възраст 60-64 години – 397 души. Процентното изражение на всички лица на възраст на 65 и повече години е 37,21% или 1619 души. Децата до 14 години в общината са 389, което е едва 8,94% от общото население. В малките населени места броя на децата до 14 години е както следва:  с. Беляново-1, с. Джулюница-2, с. Пиперково-6, с. Кривина-11 и с. Белцов-11. Не много по-различна е ситуацията с лицата от 15 до 29 години, които в общината общо са 479 или 11,01%. Липсата на деца и прогресивно намаляващият брой млади хора, които все по-често мигрират от селата, очертава негативна демографска картина.
По данни на НСИ за 2021г. За страната силно влошена е възрастовата характеристика на населението в цялата държава – населението над 65 години е 21,67%. В Северозападен и Северен централен райони, населението на 65+ г. е съответно 26.39% и 24.52%, докато в останалите райони е 19-21%. В община Ценово показателят за 2021 г. е 37.21%, което е доста над това за страната и района.
Тенденцията за влошаване на възрастовия профил на община Ценово остава постоянна с тенденция към засилване и през следващите години, поради инертността на факторите, определящи демографското развитие. Това оказва сериозен натиск върху социалните структури на общината. Един от важните проблеми е свързан със застаряващото население, което  има нужда от адекватни грижи от страна на здравната и социалната система. В тази връзка, за общината е изключително важно както да продължи да се изпълнява социалната услуга „Асистентска подкрепа“, но и за нея да се предвиди увеличаване на броя потребители, защото вземайки предвид темпа на застаряване на населението все по-обострена ще е нуждата повече лица в надтрудоспособна възраст да се възползват от нея. Съществуващият брой на субсидираните потребители за 2022г. в Община Ценово е 20, което на фона на население в надтрудоспособна възраст 37,5% и брой на населението на възраст на 65 и повече години - 37,21%  е изключително недостатъчно.

Демографските процеси в община Ценово следват тези в страната, региона, областта. В сравнение с данните от предходното преброяване населението на община Ценово намалява от 5923 през 2011г. на 4350 през 2021 г. или  с 26,56%.

Демографската криза в община Ценово се задълбочава. Динамиката на населението през последните години показва трайна тенденция на намаление. 

По данни на Националния статистически институт населението на община Ценово прогресивно намалява, като от 5049 към 31.12.2017г. в края на 2021 г. то  наброява 4604 души. Или общо за общината населението е намаляло с 8,8% в рамките на период от 5 години. 

Важен показател за цялостното развитие на община Ценово е общата демографска обстановка, в която се ситуира общината спрямо демографските показатели на ниво Северен централен район за планиране (СЦР). Демографската структура и тенденциите от последните години в СЦР са подчертано негативни. Населението постоянно намалява, като през последните 5 години отрицателният прираст се дължи както на засилената миграция навън от границите на района, така и на влошения коефициент на раждаемост. Едновременно с това възрастовата структура също се изменя, като средната възраст на населението постоянно расте.
От изнесените по-долу данни в таблицата, се вижда, че населението в трудоспособна възраст през 2017г. съставлява 50,66% от общото, а през 2021г. то е 52,21%. Това в над трудоспособна възраст през 2017 г. е 39,39%, а през 2021г. представлява 37,05% от общото население на общината. Процентното съотношение се запазва почти сходно, но това се дължи на факта, че всяка година се повишава границата за трудоспособност, поради по-късното пенсиониране в страната, съгласно пенсионното законодателство. Реално населението в общината застарява, какъвто бе анализът на предходната таблица.

Население под, в и над трудоспособна възраст в Община Ценово към 31.12.2021г.
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 В категорията "Непоказана" са включени лицата, добавени от административни източници, за които липсва информация в използваните при преброяването регистри.


Въз основа на статистическите данни, възрастовата структура на населението в община Ценово се определя като изключително неблагоприятна за бъдещото демографско развитие на общината. Населението в трудоспособна възраст се очаква да намалява и то главно за сметка на възрастното поколение.

Гъстота на населението:

Общата площ на територията на община Ценово е 258,2 кв. км. Гъстотата на населението в общината в края на 2021г. е ниска 17,83 души/кв.м. За последните пет години се забелязва спад и в този показател. Основната причина за това са силните миграционни процеси и отсъствието на големи селищни образувания. В община Ценово живее приблизително 2,2 % от населението на област Русе (4604 души към 31.12.2021г. в община Ценово съотнесено към 209084 души в цялата област) 
Етнически състав на населението в община Ценово.

По признака етническата принадлежност 81,6 % от анкетираните   жители   на община Ценово се самоопределят като българи, 7,95% като роми, 6,68 % като турци и 24 души са посочили друга етническа принадлежност. От всички анкетирани за 3,75 % не става ясно към коя етническа принадлежност се самоопределят (друга, не мога да определя, не желая да отговоря, непоказана).
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Брой население по етническа принадлежност в община Ценово към 07.09.2021г.
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 Трудоспособна възраст през 2017: жени от 16 до 61 години и мъже от 16 до 64 години.

4

 Трудоспособна възраст през 2018: жени от 16 до 61 години и 2 месеца и мъже от 16 до 64 години и 1 месец.

5

 Трудоспособна възраст през 2019: жени от 16 до 61 години и 4 месеца и мъже от 16 до 64 години и 2 месец.

6

 Трудоспособна възраст през 2020: жени от 16 до 61 години и 6 месеца и мъже от 16 до 64 години и 3 месеца.

7

 Трудоспособна възраст през 2021: жени от 16 до 61 години и 8 месеца и мъже от 16 до 64 години и 4 месеца.


Източник: НСИ
Естествен прираст на населението в общината

Естественият прираст през последните пет години е устойчиво отрицателен. Отрицателният естествен прираст на населението на община Ценово се наблюдава не само през последните 5, но и през последните 10 години, като бележи своята най-висока стойност през 2021 г. – минус 148.  Средно годишният брой на живородените деца в общината през периода 2017-2021г. е 32. Средната смъртност в Община Ценово за изследваните 5 години е 151 човека годишно.

Отрицателният естествен прираст в община Ценово следва общата тенденция на отрицателен естествен прираст, който се наблюдава в цялата област Русе и в Северен централен район.

Естественият прираст зависи от много фактори, които може да бъдат обединени в няколко групи: социално-икономически, психологически, демографски, политически и други. 
Отрицателният демографски темп в периода 2017-2021 г. води до депопулация и сериозно намаление на репродуктивните възможности на населението, като тази неблагоприятна тенденция остава постоянна величина. Отрицателният естествен прираст задълбочава процесите на стареене и засилва процесите на стагнация в демографското развитие на община Ценово.

В перспектива трябва да се вземат спешни икономически мерки с цел повишаването на раждаемостта в Общината и осигуряване на стабилен   положителен   естествен прираст на населението.

Миграция на населението

Миграционното салдо на община Ценово за 2019, 2018 и 2017г. е отрицателно, едва през последните две години е положително, но следва тенденция на спад през 2021 спрямо 2020г.

 Миграционно салдо за Общината е основният фактор, определящ динамиката на населението й. Продължават изселванията предимно на млади хора от Общината към областния център, столицата и зад граница. Основният мотив на изселващите се е “търсенето на работа”, което доказва недоброто стопанско състояние на Общината.

Механичният прираст на населението през изследвания период от 2017 до 2021 г. е нисък – отрицателен през 2017, 2018 и 2019 г. и намаляващ от 70 през 2020г. на 12 през 2021г. Общо в резултат на естествен и механичен прираст населението в община Ценово за разглеждания период от 5 години е намаляло с 570 души.

Анализът на протичащите демографски процеси в   общината   очертава негативното влияние на процесите на миграция сред трудоспособното население. Важна причина е ниската образованост и липсата на професионална квалификация на преобладаваща част от населението. Отрицателният естествен прираст, комбиниран с отрицателен механичен прираст, влияят негативно на възпроизводството на населението на общината.

Полова структура:
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Половата и възрастова структура на населението оказват силно влияние върху естественото възпроизводство и промените в трудовите и възпроизводствените му възможности. Промените в тези структури влияят силно и върху социално-икономическото развитие на общината.

Изменение на половата структура на населението по населени места и по години

Източник: НСИ

Видно от таблицата, през за последните пет години разликата в броя на населението от мъжки и женски пол е незначителна, но в полза на мъжете, с изключение на 2020г. когато превесът е в полза на жените.
По отношение разпределението на населението по пол, в област Русе се наблюдава превес на жените, като картината е аналогична както за страната, така и за СЦР. Докато мъжете са повече от жените в младите възрастови групи, с нарастване на възрастта се увеличава броят и делът на жените в общото население, което е свързано със спецификата на общата и възрастовата смъртност при двата пола. Община Ценово не прави изключение. Превесът на мъжете в под и в трудоспособна възраст се измества от превес на жените във възрастовия интервал от 65  до 80+ години.
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Общо 4350 118 142 129 146 162 171 155 179 214 238 304 376 397 400 405 389 273 152

Мъже 2173 59 73 66 78 87 96 85 110 111 134 166 201 218 198 164 164 100 63

Жени 2177 59 69 63 68 75 75 70 69 103 104 138 175 179 202 241 225 173 89

Население към 07.09.2021 г. по пол и възраст в община Ценово
Източник: НСИ

От 4350 души в община Ценово, 49,95% са мъже. По признака пол структурата на населението е сравнително балансирана. Жените са само с 4 повече от мъжете по данни на НСИ от 07.09.2021 г.

Проблемът с остаряването на населението на община Ценово и деформираната възрастова структура е изключително остър и значим. Основание за подобна оценка дава обстоятелството, че днешната структура ще определя възпроизводството на населението на общината и през следващите десетилетия. Неблагоприятната възрастова структура налага създаването на нови форми за социални услуги в общността, тъй като тенденцията е към увеличаване на лицата в надтрудоспособна възраст, които ще бъдат потребители на тези услуги.

Изводи:

· Продължава неблагоприятната тенденция за намаляване броя на населението и неговото застаряване; 

· Задълбочава се дисбалансът в териториалното разпределение на населението; 

· Намалява броят на живородените деца и коефициентът на обща раждаемост; 

· Увеличава се броят на умрелите лица и коефициентът на обща смъртност; 

· Увеличава се средната продължителност на живот.
· Повишена нужда от социални услуги от резидентен тип за стари хора и лица с увреждания

7 Информация за наличната социална, образователна и здравна инфраструктура в община Ценово
Общи тенденции на икономическото развитие в област Русе 
Област Русе е разположена в Северна България и заедно с областите Велико Търново, Габрово, Разград и Силистра (ниво NUTS 3) попада в териториалния обхват на Северен централен район (СЦР) (ниво NUTS 2), в съответствие с Регламент 1059/2003 на ЕС. Областта има площ 2 803,41 кв. км.

Област Русе е втора по население в Северен централен район, след област Велико Търново. Състои се от 8 общини - Борово, Бяла, Ветово, Две могили, Иваново, Русе, Сливо поле и Ценово, в които функционират общо 67 кметства. Населените места са 83, от които 9 са градове и 74 - села. Най-голямата община е Русе, с административен център град Русе - най-голям град в СЦР и пети по големина в страната.

Сред основните конкурентни предимства на област Русе е нейното стратегическо транспортно-географско разположение. На територията й се пресичат два от деветте европейски транспортни коридора - №7 (Дунавската водна магистрала) и №9 Сухоземен транспортен коридор, свързващ Балтийско с Егейско море). През областта преминават жп линиите Русе-Подкова (главна жп линия №4) и Русе-Каспичан (главна жп линия №9), осъществяващи връзката на българска територия между р. Дунав и Черно море (продължавайки по главна жп линия №2 до Варна), както и път I-5 (E-85) Русе - Велико Търново, път 1-2 Русе - Варна (Е-70) и път I-21 Русе - Силистра.

Продължава спада на област Русе по някои показатели. Съгласно изследването на Института за пазарна икономика област Русе заема следния ранг:

Оценка на социално-икономическото развитие на област Русе по основни показатели по петобална скала

	Показател
	Ранг

	Икономическо развитие
	3

	Доходи и стандарт на живота
	3

	Пазар на труда
	4

	Инвестиции и икономика
	3

	Инфраструктура
	5

	Демография
	4

	Образование
	3

	Здравеопазване
	2

	Околна среда
	3


Източник: ИПИ

БВП на глава от населението за страната в края на 2020 г. е 17 299 лв, като се отбелязва нарастване от 0,2%. Северен централен район се развива макар и непостоянно, като бележи ръст от 1,4%. Област Русе обаче е доста под средното за страната и изостава с -1,9% спрямо предходната година. 
БВП на глава от населението
	Година / БВП на глава от населението в лв / изменение в%
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Общо за страната
	13 341 
	14 520 / 8,8
	15 653 / 7,8
	17 259 / 10,3
	17 299/0,2

	Северен централен район
	9 129 
	9 907 / 8,5
	10 680 / 7,8
	11 504 / 7,7
	11 667/1,4

	Област Русе
	10 551 
	11 262 / 6,7
	11 798 / 4,8
	12 838 / 8,8
	12 592/-1,9


Източник: НСИ

Произведената продукция на човек от населението в област Русе намалява от 79% през 2016г. на 73% през 2020г. от средната за страната, достигайки 12 592 лв/човек и по този начин Русе се превръща в осмия по концентрация на промишлено производство център в България. 
Развитие и структура на общинската икономика  ( данни от т. 2.2.4 на План за интегрирано развитие на Община Ценово (2021-2027))
Земеделието е отрасъл с дългогодишни традиции в община Ценово. Неговата роля е ключова за развитието и просперитета на общината. Именно важността на отрасъла предполага детайлен анализ на структурата му, както и процесите, обуславящи състоянието му днес. Анализът на силните и слабите страни на подотраслите, диспропорцията в степента на развитието им е съществена предпоставка за създаването на едно добро и балансирано развитие на аграрния сектор в общината. Селското стопанство е първият основен отрасъл на общинската икономика на Ценово и важен източник на доходи. То осигурява суровини за преработващите предприятия.

Броят на предприятията относително се запазва, но се намалява броят на заетите в тях   с около 11%. Намаление има в предприятията в преработващата промишленост, макар и незначително, но е с отрицателна тенденция. Подобна е ситуацията в търговията, което трябва да се има предвид при набелязване на мерки за устойчиво развитие за периода 2021- 2027 г.

Разпределение на земята по фондове
	№
	Фонд
	Декара

	1
	Селскостопански фонд
	203 058,700

	2
	Горски фонд
	4 917,354

	3
	Фонд „Населени места“
	9 350,033

	4
	Фонд „Водни площи“
	7 592,500

	5
	Фонд „Инфраструктура“
	1 049,500

	6
	Обработваема земя
	159 573,000

	7
	Необработваема земя
	1 087,928

	8
	Депа за отпадъци
	96

	9
	Земеделски площи
	159 573

	10
	Земеделски площи в т.ч. с трайни насаждения
	425 600,000

	11
	Схема за броя на имотите според площта
	26 434 броя


                          Източник: Общинска администрация Ценово

Имотите на земя, общинска собственост, са 26 434 на брой и се разпределят по фондове, както следва: на първо място – селскостопански фонд - 203 058 дка; на второ - обработваема земя - 159 573, горски фонд - 4 975 дка. Останалите фондове заемат по-малък относителен дял.

Съотношението между обработваемите и необработваемите земи е 99,6% към 0,04% в полза на обработваемите земи, което говори за оптимизиране при стопанисване и използване на поземления фонд на община Ценово.
Обработваема земеделска земя
	Стопанска година
	Обща площ (ха)

	2014
	15 052,281

	2015
	16 440,290

	2016
	16 992,960

	2017
	15 636,130

	2018
	15 563,270

	2019
	15 706,450


Източник: Общинска администрация Ценово

Обработваемата земеделска земя варира в годините от 15 052,281 ха през 2014 г. до 16 992,960 ха през 2016 г.

Статистическите данни показват, че най-голям абсолютен размер и относителен дял (62%) заемат нивите, следвани от мерите и пасищата, трайните насаждения и естествените ливади. Според формата на собственост земите са предимно частни (над 50%), следвани от земи на юридически лица и общинска публична собственост.
Брой регистрирани земеделски стопани
Източник: Общинска администрация Ценово

	Стопанска година
	Общ брой регистрирани земеделски стопани

	2014
	171

	2015
	181

	2016
	187

	2017
	181

	2018
	170

	2019
	158


Лоша тенденция е намаляването на броя на земеделските стопани, причина за което може да е окрупняването на земеделските масиви, или отказ от земеделска дейност.

Селскостопански култури

Ръст в своето развитие бележи основно зърнопроизводството. Производството на пшеница е от огромна важност за земеделието в община Ценово. От техническите култури най-често засяваните са слънчогледа и царевицата. Наблюдава се тенденция за нарастване на интереса към отглеждането на нетрадиционна за общината селскостопанска култура като рапицата. 

Положителна тенденция е насочването към нови и пазарно ориентирани продукти  като оранжерийно производство, лозарство и овощарство.
Посевни площи, обем на производство и среден добив общо за общината по групи култури
	Култура
	Засети площи, дка
	Производство, тона
	Среден добив, кг/дка

	Пшеница
	58 667
	28 922
	493

	Ечемик
	7 880
	3 656
	464

	Слънчоглед
	37 639
	10 990
	293

	Царевица
	28 356
	17 325
	611

	Рапица
	5 085
	1 424
	280


  Източник: Общинска служба „Земеделие“ с. Ценово

Пред земеделските стопани има редица проблеми. Няма условия за устойчиво развитие и стопаните трудно се адаптират към променящата се среда.

Наблюдават се тенденции за създаване на нови овощни насаждения благодарение на възможността за финансиране по Програма за развитие на селските райони. Община Ценово има важна роля за започналото ново развитие и подпомага активно сектора, като голяма част от новосъздадените трайни насаждения са разположени върху масиви общинска собственост.

Лозарството претърпява сериозна криза през последните години. Площите с неподдържани и изкоренени лозови масиви нарастват. Основните причини за това са:

· изграждането на собствени лозови масиви от страна на винопроизводителите в България, което доведе до слабо търсене на гроздето, като суровина;

· ниските изкупни цени.

Единствените новосъздадени лозови масиви с площ от 90 дка се намират на отдадена под аренда земя, която се намира в землището на с. Ценово и е собственост на Община Ценово.

Очакванията са, че без решаване на проблема с квотите за производство спадът в лозарството ще продължи.

Наблюдава се възраждане на зеленчукопроизводството на територията на общината в направление оранжерийна продукция. Развитието му се ограничава от редица фактори като: липса на търговски договорености между производителите и търговци за реализация на продукцията, незадоволително качество на част от зеленчуковата продукция, липса на напоителни съоръжения - сериозен лимитиращ фактор пред развитието на отрасъла, който се отразява негативно върху ефективността на производството. Това се дължи основно на унищожените системи за напояване, скъпата вода и недостатъчната поливна техника. Макар и директните плащания да подпомагат доходите на производителите на зеленчуци, те се отказват от дейността си. Демотивиращ фактор за развитие на сектора са високите разходи за производство спрямо други сектори на растениевъдството. Така зеленчукопроизводството се развива от дребни земеделски стопанства за собствени нужди.

Поради своите почвени особености, община Ценово, заедно с общините Русе и Сливо поле, е сред общините в Русенска област с най-сериозен потенциал и традиции в зеленчукопроизводството, но заради липса на преработвателни предприятия и известни проблеми с напояването, този подотрасъл не може да достигне предишни обеми на производство.

Животновъдство
Животновъдството е стар и традиционен поминък в община Ценово. Той е вторият по значение отрасъл на селското стопанство в общината. Животновъдството се характеризира с дуална структура, т.е. наличие на голям брой дребни - нестокови стопанства и малък брой големи – стокови стопанства. В голям брой от стопанствата се наблюдава намаляване на произвежданата продукция и на броя на отглежданите животни. В общината доминират производители, които отглеждат до 5 животни. Ограниченото развитие на малките стопанства се дължи до голяма степен на тяхната раздробеност, от което произтича ниската им ефективност и ниско технологично равнище.

Проблемите, стоящи пред животновъдството в община Ценово, са свързани с липсата на средства, пазари, нови технологии и ниските изкупни цени на продукцията. За да се преодолеят тези тенденции е необходимо навлизането на нови високоефективни породи животни, като и по-ефективно използване на социално-икономическите и природни условия в общината. Като цяло перспективите пред развитието на отрасъла към момента са неблагоприятни, но общината разполага с подходящи условия за бъдещето му развитие.

На територията на община Ценово има изградени ферми по европейски стандарти с необходимата техника и добър контрол в процеса на отглеждането на животните. Създаването обаче на нови частни животновъдни ферми със собствено производство на фуражи изисква най-малко две неща: ускоряване процеса на придобиване на собственост върху земя и значителни капитали, с каквито новите предприемачи в животновъдството не разполагат.
Овцевъдство
Овцете са непретенциозни към храната, а дават ценни продукти - мляко, месо, кожа и вълна. Те използват пълноценно грубите фуражи и обширните терени. Овцевъдството е стар подотрасъл на животновъдството, който преди години имаше голямо значение за местния стопански живот. Днес тези тенденции са в миналото и спадът в сектора е голям. В общината има всички благоприятни условия за развитието на овцевъдството – пасища, мери и производствен опит, но застаряващото население и ниската рентабилност превръщат овцевъдството в подотрасъл, развиващ се предимно в семеен тип стопанства.

Птицевъдство
В птицевъдството има 2 направления - месно и за яйца. Месното направление е представено от отглеждането на бройлери (угоени млади пилета, които до 56-я ден достигат кланично тегло от 1,5 кг.). И двете направления се развиват предимно в малки семейни стопанства за собствена нужда.

Пчеларство
Пчеларството е традиционен отрасъл в община Ценово. В сектора се наблюдават тенденции за увеличаване броя на начинаещите пчелари, но редица трудности спират развитието им. До 01.01.2010 г. като приоритетен за държавата отрасъл пчеларството беше освободено от данъци. След това приходите от пчеларство бяха обложени с данък 10%, което създава сериозен проблем пред пчеларите тъй като запазването и увеличаването на пчелните семейства става все по-трудна задача. Достъпът до субсидии особено за дребните пчелари е силно ограничен, което не им позволява да развият и модернизират пчелините си. Продължава измирането на пчелни семейства. вследствие на растителнозащитни мероприятия. Ето защо секторът се нуждае от допълнително субсидиране и подпомагане.

Преработвателна промишленост
Преработвателната промишленост е с относително малък дял в стопанския живот на община Ценово. Налице са няколко предприятия, извършващи преработка на селскостопански продукти на територията на общината. На територията на село Долна Студена функционира цех за производство на комбиниран фураж и смески. В същото село австрийска компания изгражда предприятие за пакетиране на изкуствени торове, което започна да функционира през май 2014 г. Общината разполага със съвременно оборудвана мелница, която се намира в село Новград.

Горско стопанство
Горските територии на община Ценово заемат 4 917 дка. Създават се условия за развитие на горското стопанство и генериране на доходи от него. 
Развитието на дейностите, свързани с възпроизводството, ползването и опазването на горите може да създава работни места за малка част от населението на общината. На територията на горския фонд може се осъществяват и в бъдеще редица странични ползвания – паша на едър и дребен добитък, добив на сено от голите площи. Има добри условия за добив на билки, горски плодове и гъби.

Туризъм

Общината има голям обем от туристически забележителности:

· исторически – разкопки, църкви, предания

· природни – меандри, пещери;

· етнографски – обичаи;

· спорт – кану-каяк, риболов, алпинизъм.

Пет забележителности/обекти са включени в националния туристически регистър, с което общината се конкурира само с община Свищов от съседните общини. Обектите в община Ценово, включени в Единната система за туристическа информация (ЕСТИ) са следните:
1. Въжен мост на р. Янтра – 105 м. Мостът се намира западно от с. Беляново  и свързва селото със с. Новград;

2. Еко пътеки по  долното течение на р. Янтра с туристически заслони. Намират се в: с. Долна Студена, местност „Край село“, с. Ценово, местност „Папаз панара“, с. Белцов, местност „Крушака“, с. Кривина, местност „Елията“ и с. Беляново, местност „Елията“.

3. Паметник на Ленин в цял ръст – единственият запазен в България. Намира се в с. Новград;

4. Военен паметник -обелиск на Хаджи Димитър и Стефан Караджа. Намира се в с. Новград, местност Янково гърло;

5. Археологически обект Антично средновековно селище Ятрус (Недвижима културна ценност). Намира се в с. Кривина, местност „Градище“.

За съжаление, в общината няма места за настаняване на гости и туристи – хотели, хижи, къщи за гости. Това силно затруднява развитието на туризма в общината и разкриването на работни места, респективно задържането на населението и намаляване на вътрешната миграция.
В заключение за икономическото развитие на общината
От направеното изследване се вижда важността на земеделието за икономиката в община Ценово. Налице са добри предпоставки секторът да стане основен поминък на населението. Пред земеделските стопанства се представят нови възможности и програми за финансиране на сектора. Европейските схеми за подпомагане на производителите допринесоха за възраждането основно на зърнопроизводството и в по-малка степен на останалите направления в земеделието. Това създава тенденции за дисонанс в развитието на отделните подотрасли. Започналото масово окрупняване доведе до създаването на огромни арендни и собственически стопанства. Трябва да се положат усилия за създаване на дребни и средни стопанства, за да бъдат обхванати и даден поминък на по-голяма част от населението.

В община Ценово има добри предпоставки за развитие на биологично земеделие. То е ориентирано към опазване и съхраняване на природните ресурси и осигуряване на здравословен и природосъобразен начин на живот. От една страна има традиции и опит в селското стопанство и благоприятни природни ресурси. От друга страна все повече хора търсят чисти и здравословни храни за своята трапеза. Създадени са и няколко ферми за отглеждане на калифорнийски червеи. Ферми, отглеждащи биологично продукти, ще намират добра реализация на пазара и ще осигуряват все по-висока доходност от декар, което е добра алтернатива за развитие на отрасъла за в бъдеще.

Почвените и климатичните условия в общината са благоприятни за култивирано отглеждане на най-различни видове билки, които по съдържание на активни вещества са едни от най-добрите в света и затова имат голямо търсене на международния пазар. Култивирането на лечебни растения е една сериозна от икономическа гледна точка алтернатива за създаване на рентабилно стопанство. Повечето билки са непретенциозни растения и виреят успешно на всякакви почви. Повечето от културите са многогодишни, което увеличава тяхната рентабилност. Основно се инвестира в тяхното производство само през първата година, а от втората и следващите, разходите падат с около 60-80%, за сметка на увеличаващите се добиви. Възвращаемостта на направените разходи започва още в годината на създаването на насажденията и не се чака продължително време. Правилното и отговорно използване на природните и социално-икономическите ресурси гарантира бъдещото развитие на отрасъла, което е от огромно значение за икономическото развитие на община Ценово.

7.1 Социална инфраструктура
7.1.1 Социални услуги

На територията на Община Ценово съществуват три социални услуги, делегирани от държавата дейности: Дневен център за пълнолетни лица с увреждания, Център за обществена подкрепа и Асистентска подкрепа. 
Центърът за обществена подкрепа /ЦОП/ и Дневният център за пълнолетни лица с увреждания /ДЦПЛУ/ в с. Ценово се помещават в една и съща масивна двуетажна административна сграда. ДЦПЛУ заема първи етаж, а ЦОП втори етаж от нея. Двете социални услуги се намират на републиканския път Русе-Ценово-Свищов, в близост до сградата на Община Ценово, здравно заведение, училище, читалище, както и до останалите институции, обслужващи територията на общината, като: Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла -филиал с. Ценово,  Дирекция „Бюро по труда“ гр. Бяла – филиал с. Ценово, Централна кооперативна банка клон Русе-филиал с. Ценово, магазини. Сградата, в която се предоставят социалните услуги ЦОП и ДЦПЛУ е леснодостъпна и с обществен транспорт. Тя е в много добро състояние, има лесен достъп до външните прилежащи пространства – ползва се защитено с ограда дворно място, има изградена рампа за инвалидни колички за достъп до първия етаж на сградата. Имотът е публична общинска собственост, придобит с Акт № 1326/11.06.2009г., представляващ застроена площ от 158 кв.м.
Предоставянето на Асистентската подкрепа се извършва в домовете на потребителите. Т.к. пътната мрежа във всички населени места от общината е в задоволително състояние, достъпността е добра, включително и при зимни условия. Капацитетът на услугата е 20 потребители, но средногодишно са обхванати 48 потребители, към 31.12.2022г. те са 43. Определеното от държавата финансиране е за назначаване на 7 щатни бройки лични асистенти, но към 31.12.2022г. назначените асистенти са 12, от тях 5 на 4-часов работен ден, 4 на 5-часов работен ден и 3 на 6-часов работен ден.
В Дневен център за пълнолетни лица с увреждания са назначени: управител на услугата - 0,5 щ. бр., социален работник – 1 щ. бр., трудотерапевт -1 щ. бр., счетоводител- 0,5 щ. бр., хигиенист – 0,5 щ. бр., рехабилитатор /на граждански договор/ и шофьор /на граждански договор/.


Капацитетът на услугата е 10 потребители, като средногодишната заетост за 2022 г. е 14 потребители. 

ДЦПЛУ предоставя услуги в общността, гарантиращи обслужването на потребителите през деня и превенция на институционализацията им. Целева група са пълнолетни лица с физически увреждания от общността. Всички потребители са с установена трайно намалена работоспособност с ЕР на ТЕЛК от 50% до 95,2%, с различни водещи диагнози и степен на увреждане.

За организацията на транспорта на потребителите, ДЦПЛУ разполага с две транспортни средства: 7-местен собствен автомобил Форд Галакси и 9-местен бус Форд Транзит с платформа за колички за хора с увреждания, собственост на Община Ценово и предоставен за ползване на ДЦПЛУ.

Социалната услуга е с добре оборудвана материална база, съобразена с профила на услугата и необходимостта от осигуряване на безопасна и сигурна среда за лицата. Обособени са помещения, както следва: административен офис, в който се помещава управителят, социалният работник и трудотерапевтът – обзаведен с бюро, две компютърни конфигурации, лаптоп, офис мебели и столове, метални шкафове и канапе; приспособена част от коридора за медицински кът със спешен шкаф и двуместно канапе; приспособен кът за рехабилитация с масажен стол, уред за раздвижване на раменна става, колело за раздвижване на долни крайници, метална гимнастическа шведска стена, ластици, тояжки, гири, топки; помещение за трудотерапия и готварство, оборудвано с електрическа готварска печка, немонтиран абсорбатор за всмукване на изпаренията при готвене, хладилник, кафемашина, миялна машина, микровълнова фурна; помещение за потребителите, обзаведено с ъглово канапе, две маси от масивна дървесина, 18 броя столове, гардероб, секционен шкаф, два телевизора, 2 броя компютърни конфигурации (в помещението се провеждат дейности по трудотерапия, арт-терапия и социална работа); две санитарни помещения, едното от които се ползва от персонала, а другото е достъпно за хора с двигателни нарушения. В коридора са поставени различни информационни материали, отразяващи дейността на социалната услуга. В него е обособен и кът за отдих, оборудван с климатик и  ратанови мебели - 2 фотьойла, два дивана и две маси. Подът в ДЦПЛУ е покрит с ламиниран паркет и теракот, а стените – с латекс. Сградата се отоплява с 3 броя климатици, при необходимост се използва и електрическа вентилаторна печка. Осигурено е луминисцентно осветление, топла и студена течаща вода. Изградена е пожароизвестителна система с оповестен План за евакуция. Санитарно-хигиенното състояние в дневния център е на много добро ниво. Спазват се противоепидемичните мерки, във връзка с разпространението на COVID-19.
За дворното пространство услугата е закупила: уреди за стрийт фитнес, дървена  люлка с покрив, фонтан.
През последните две години се запазва тенденцията при капацитет 10 потребители, реално ползващи услугата ДЦПЛУ да са средномесечно 14 лица. Вземайки предвид както последното, така и това че определеният минимален брой потребители за услугата „дневна грижа“ е 20 потребители, Община Ценово предприе мерки по разширяване на пространството, в което се предоставя услугата. Сключен е договор № 11514122022ДЗ/14.12.2022г. с „Галилео Строй“ ЕООД за изграждане на пристройка към съществуващата сграда на дневния център. Договорът е в процес на изпълнение. Пристройката ще е едноетажна без сутерен с размери в план 5,0x8,0м. и височина 2,80м. Функционално пристройката е съставена от едно помещение с площ 31,4кв.м. Покривът ще е двускатен с покритие от керамични керемиди. Строителното изпълнение ще е от монолитни колони и греди и метална покривна конструкция. Ограждащите стени ще са от керамични тухли 25см. По всички фасади ще се положи изолация от EPS и XPS плоскости с дебелина 10см. 

В Центъра за обществена подкрепа са назначени: управител на услугата /съвместяващ функциите на психолог/- 1 щ. бр., социален работник – 2,5 щ. бр., счетоводител- 0,5 щ. бр.,  логопед /на граждански договор/ и хигиенист /на граждански договор/.


Капацитетът на услугата е 20 потребители, като средногодишната заетост за 2022 г. е 31 потребители. 

ЦОП работи в посока предотвратяване изоставянето на деца и настаняването им в специализирани институции, превенция на насилието и отпадане от училище, деинституционализация и реинтеграция на деца, обучение в умения за самостоятелен живот и социална интеграция на деца от институции, консултиране и подкрепа на деца с поведенчески проблеми и прояви. Друга насока, в която се работи е подкрепа при реинтеграция в биологичното семейство на дете, настанено в специализирана институция, услуга в общността в ризедентен тип или приемно семейство. Наблюдение на дете, след реинтеграция. Подкрепа на дете след осиновителен период. Подкрепа, консултиране и наблюдение на непълнолетни майки и бъдещи такива. Придобиване на умения за отговорно родителстване.

ЦОП с. Ценово притежава собствен 7-местен служебен автомобил Опел Зафира, с който предоставя мобилна услуга за деца с увреждания в техните домове. Поради липса на обществен транспорт на територията на общината и ограничените финансови възможности на родителите, ЦОП осигурява транспорта на своите потребители от и до сградата, в която се предоставя услугата.
Сградата, помещенията, обзавеждането и оборудването са поддържани в добър вид и в добро функционално състояние. Спазват се санитарните и хигиенни норми за контрол върху разпространението на инфекции и изискванията за безопасност. В ЦОП с. Ценово са осигурени следните помещения и оборудване: Административен офис. Оборудван е с 4 броя бюра, 4 броя офис столове, 4 броя метални шкафове за документация, два големи дървени шкафове, три малки дървени шкафчета, кафемашина, секция,  принтер, копир и др.; Кът за готварство. За нуждите на провеждане на трудотерапия е обособен кът в коридора, който е оборудван с готварска електрическа печка, електрическа кана, модул кухненски шкаф и кухненски съдове и прибори; Зала за групова работа с деца и семейства /обучения, екипни срещи/. Залата осигурява пространство за повече от 10 души и е обзаведена с необходимия брой столове, маса, нови шкафове за книги, бюро, флипчарт, компютър, мултимедия, модули мека мебел за игра на децата, различни настолни игри, ъглов диван с две табуретки и др; Зала за индивидуална работа с деца и семейства. Обзаведена е с диван, две табуретки, маса, етажерка, два шкафа, стенна етажерка и хладилник; Санитарно помещение. Оборудвано е с мивка и тоалетна. Вратата е с ключалка, която от една страна осигурява на децата възможност за уединение, а от друга дава възможност на персонала за отключване на вратата от външната страна при произшествие; Санитарен възел за персонала. За персонала не са осигурени отделни санитарни помещения, но служителите използват служебната тоалетна на първият етаж от сградата, където се помещава Дневен център за пълнолетни лица с увреждания.

Подът в стаите на ЦОП е покрит с ламиниран паркет, в коридора и тоалетната с теракот, стените – с латекс. Във всички помещения са осигурени условия за спазване на санитарно-хигиенните изисквания по отношение на осветление, вентилация и отопление. Стаите имат прозорец. Всички осветителни уреди са обезопасени. Помещенията се отопляват с общо 3 броя климатици. 

В двора на услугата има закупена комбинирана беседка със заоблен покрив /заслон/, маса и две пейки, услугата ползва и още една по-масивна беседка само с пейки.
На територията на Общината, функционират 3 кухни на Домашен социален патронаж, които приготвят и доставят храна на потребителите от деветте населени места в община Ценово. Финансират се със средства на Общината, потребителите му към 31.12.2022 г. са 130 души, но има капацитет за 240 потребители. Услугите, които се състоят предимно в приготвяне и доставяне на храна, са насочени към хора, придобили право на пенсия по възраст и към лица с увреждания, удостоверени с експертно решение на ТЕЛК, които имат нужда от подкрепа и подпомагане в своето ежедневие. Потребителите на услугата заплащат месечна такса, която обхваща: себестойност на вложените хранителни продукти, еднократни опаковки, изразходени електроенергия, вода и  дизелово гориво. Потребителите с трайно намалена работоспособност с 90% и над 90% заплащат таксата си с 50% намаление, т.е. наполовина.

7.1.2 Жилищни условия

Информацията за жилищните условия е взета от разработеният проект на Общ устройствен план на Община Ценово, публикуван за обсъждане на официалната интернет страница на общината на следната връзка (https://www.tsenovo.eu/saobshtenie-za-provejdane-na-obshtestveno-obsajdane): 

Характерна особеност на населените места от общината е застрояването им с едноетажни / двуетажни, понякога градени с местен камък къщи, и прилежащи стопански постройки с почти еднакъв размер, планова схема, начин на ситуиране и ориентация. Сравнително големите дворни пространства, очертани от срещащи се каменни композиции на къщи, стопански постройки и дувари създават неповторима атмосфера. Характерът на застрояването на жилищните терени е преобладаващо ниско етажно застрояване.

Анализът на изградеността в цялата селищна територия показва голям брой и съответно големи площи на незастроени / необитавани жилищни терени в регулацията на населените места, които са оразмерени през средата на миналия век за по-голям брой население.

Картите на населените места, отразяват структурата на територията им по функционално – пространствени системи, съществуващи граници, елементи на уличната мрежа, на площади и пешеходни пространства, квартали и поземлени имоти, в т.ч. имотите държавна и общинска собственост (публична и частна), застрояването, предназначението им, етажността, зелените, водните и спортни терени, обекти на културата – единични и групови недвижими културни ценности и техните охранителни зони, обекти на социалната и техническа инфраструктура, промишлени и складови терени и други.

Към системата на общественото обслужване няма реализирано курортно строителство. На територията на община Ценово се изграждат предимно селскостопански, производствени и жилищни сгради. Не се констатира засилен интерес към изграждане на къщи за гости, финансирани по мярка 312 – Подкрепа за създаване и развитие на микро-предприятия от Програмата за развитие на селските райони, от изтеклия програмен период. Системни строителни дейности се извършват във връзка с поддържането и обновяването на техническата и транспортна инфраструктура на общината.
Жилищния фонд в Община Ценово е 95% частна собственост. Обитаваните къщи като цяло са в добро състояние и са добре поддържани. Налице са много изоставени и пустеещи къщи поради изселване на собствениците.

Жилищен фонд на Община Ценово към 31.12. 2015 г

	Сгради- брой
	Жилища брой
	Полезна площ

	
	
	Общо
	Жилищна площ
	Спомагателна площ
	Площ на кухните

	

	3582
	3521
	246906
	179609
	38282
	29015


Забележка: Жилищата са по-малко от жилищните сгради, тъй като за "летните кухни", които не са обитавани, се събира информация само за сграда. 

Данните са съгласно писмо  от НСИ - отговор към 16.02.2017 г. на писмо Вх. № 07-06-10/10.02.2017г., изпратено във връзка с разработване на ОУП на Община Ценово
Жилищен фонд на Община Ценово към 31.12. 2007-2016 г.
	година
	Жилища брой
	Полезна площ

	
	
	Общо
	Жилищна площ
	Спомагателна площ
	Площ на

кухните

	

	2007
	3709
	241533
	153550
	46785
	41198

	2008
	3709
	241533
	153550
	46785
	41198

	2009
	3709
	241533
	153550
	46785
	41198

	2010
	3709
	241533
	153550
	46785
	41198

	2011
	3522
	247043
	179698
	38312
	29033

	2012
	3522
	247043
	179698
	38312
	29033

	2013
	3521
	246895
	179614
	38272
	29009

	2014
	3521
	246895
	179614
	38272
	29009

	2015
	3521
	246906
	179609
	38282
	29015

	2016
	3516
	246673
	179490
	38215
	28968


Данните са от  писмо Изх.№ 07-06-50/14.08.2017 г. на НСИ, получено във връзка с разработване на ОУП на Община Ценово
Един от сериозните проблеми в общината е състоянието на общинската собственост. В почти всички населени места има сгради и други обекти, които са силно амортизирани, разграбени или с неуредени въпроси по отношение на статута и/или собствеността им. Това са административни сгради, училища, стопански сгради, културни и спортни сгради и съоръжения, жилищни сгради и др.
Почти всички жилища са масивни и/или полумасивни, предимно еднофамилни. Свободните жилищни сгради, се предлагат за продажба.

Жилищни сгради по конструкция на сградата:

	Година
	Общо
	В това число:

	
	
	Стоманобетонни

едропанелни
	Стоманобетонни

скелетни
	масивни

	1985 г
	3665
	1
	4
	2639

	2001 г
	3464
	1
	43
	2501

	2011 г
	3582
	13
	11
	2831


Констатации и изводи, изведени в проект на ОУП, качен за обсъждане на официалната интернет-страница на община Ценово (https://www.tsenovo.eu/saobshtenie-za-provejdane-na-obshtestveno-obsajdane):

· Средностатистическата жилищна задоволеност в общината е значително над средната за страната. Общината не се нуждае от мащабно ново жилищно строителство;

· Моментното състоянието на фонда е задоволително, но за да се поддържа и подобрява са  необходими големи частни и обществени инвестиции;

· Висок е процентът на необитаваните жилища, които са 30.26% от наличните.

· Актуалното състояние на благоустройствените елементи не е добро и не допринася за качество на жизнената среда за обитаване в съответствие със съвременните стандарти и очаквания на обитатели и гости на общината;

· Незадоволително е техническото състояние на инженерните мрежи и съоръжения;

· Ниска е платежоспособността на хората, които трудно стопанисват и поддържат наличния жилищен фонд.

· Жилищните пазари не са развити ( слаб интерес има предимно към имоти в с. Ценово).

· Липсват къщи за гости и други разновидности на туристическа инфраструктура за настаняване за временно обитаване.

Основните изводи в този сектор набелязват приоритети в следните насоки:

· обновяване и саниране на съществуващия фонд;

· повишаване на използваемостта на наличния общински фонд, на базата на публично- частно партньорство;

· осигуряване на социални жилища за маргиналните групи (чрез ново строителство или адаптиране на съществуващ сграден фонд).

· Изграждане на съвременна туристическа инфраструктура за временно обитаване и елементи на съвременна социална инфраструктура в имотите общинска собственост на базата на публично-частно партньорство;

Важен проблем, свързан с жилищното изграждане и с развитието на общинския жилищен фонд, е нуждата от разработване на основни насоки за една общинска жилищна политика, която следва да се определи на местно ниво. Нейната основна цел е да създава достъп и възможност за ползване на съвременни жилища за всички хора, живеещи и работещи в Община Ценово.
Жилищни условия , касаещи малцинствата в общината 


Ромското население е концентрирано основно в три села от общината – Ценово, Караманово и Долна Студена. В останалите села преобладават малцинства с турска и друга принадлежност, които не са изразени като уязвими групи. Ромите в трите села от Община Ценово живеят компактно в ромски махали, въпреки че през последните години се наблюдава тенденция да закупуват къщи и в централната част на селата. Жилищните сгради са разнотипни – едноетажни и двуетажни с дворни места. 



По данни от Плана за действие на Община Ценово  за равенство, приобщаване и участие на ромите за периода 2022-2023 г., ромските семейства живеят в масивни законни къщи, като 70 % от тях са собственици на имотите, а 30% от тях живеят в имоти на свои роднини. Повечето от тях живеят в добри жилищни условия, къщите са снабдени с вода и електричество, обзаведени са добре. Около 10% от семействата живеят в лоши битови условия – без баня, пералня и бойлер, някои от тях и без вода, лошо обзаведени са и липсва хигиена. 

Средно домакинствата разполагат с четири стаи, но рядко всички стаи са обитаеми и обзаведени. Над 30% от домакинствата нямат достъп до интернет, голяма част от домакинствата не разполагат и с компютър. За съжаление, се срещат и домакинства без мобилни телефони. 



С Решение на Общински съвет – Ценово, ромските квартали в с. Долна Студена са включени в регулацията на селото и съгласно заповед на Директора на АГКК, по отношение на тях е в сила и действа кадастрална карта.



В ромските квартали в селата от община Ценово има улично осветление, осигурено е и редовно сметоизвозване. Детските площадки и уличните пространства в ромските квартали се почистват и облагородяват.



Типичният модел за ромите в община Ценово е домакинство с три до пет души, като се включат и възрастните над 65 години. Не се срещат често многодетни семейства и домакинства. Дори в семействата с повече членове, например тези със седем души в домакинство, има две до три деца, които обикновено живеят със своите родители, баба и дядо. Положителна тенденция сред ромските семейства е налагането на модела за самостоятелно живеене на младите семейства в отделни домакинства.  

7.1.3 Транспортни връзки за достъп на социалните услуги и обезпечаване на ползването им
Община Ценово заема площ от 249,7 км², което представлява 8,91% от територията на област Русе и 1,67% от територията на СЦР. Общината граничи на север с река Дунав, на запад с община Свищов, на юг с общините Полски Тръмбеш (област Велико Търново) и Бяла (област Русе), а на изток – с община Борово. Разположена е на около 45 км. от гр. Русе и 32 км. от гр. Свищов.
Като транспортно-географско разположение община Ценово и нейният център са разположени на 7 км. от първокласния път Русе – Бяла – Велико Търново, който е част от трансграничен транспортен коридор №9. Основните пътни артерии са с градовете Русе, Бяла и Свищов, които са от клас II, а останалите – от по-нисък. Във относителна близост до община Ценово преминава железопътна линия. Най-близката гара (Бяла) се намира на около 7 км. от с. Ценово. Пътища от републиканската пътна мрежа са:

· ІІ-54 (Бяла – Полски Тръмбеш) кв. гара Бяла – Ценово – Пиперково – Караманово - Свищов;

· ІІ-52 (Русе – Бяла) – Мечка – Новград - Свищов;

· ІІІ-5201 Новград – Джулюница – Пиперково;

· ІІІ-5402 Ценово – Обретеник.

Общински пътища и улици в населените места на територията на   община Ценово

	№
	Община Ценово
	Обект (общинска пътна мрежа, улици, тротоари)
	Км.
	Общо състояние
	Проблеми

	1
	Ценово-Долна Студена-Ботров
	Долна Студена- Ботров път номер

RSE 1210
	4,400
	добро
	Поддържане на асфалтова  настилка, тротоари,

водостоци и банкети

	2
	Белцов-Беляново- Кривина
	Белцов-Беляново- Кривина път номер

RSE 1211
	22,710
	средно
	Поддържане на асфалтова

настилка, тротоари, водостоци и банкети

	3
	Новград-Караманово
	Новград-Караманово път номер RSE 3212
	7,200
	добро
	Поддържане на асфалтова  настилка, тротоари,

водостоци и банкети

	4
	Улици в с. Ценово
	57 бр.
	18,50
	средно
	Поддържане на асфалтова

настилка и тротоари

	5
	Улици в с. Белцов
	30 бр.
	9,00
	средно
	Поддържане на асфалтова

настилка и тротоари

	6
	Улици в с. Долна

Студена
	24 бр.
	12,74
	средно
	Поддържане на асфалтова

настилка и тротоари

	7
	Улици в с. Новград
	32 бр.
	15,60
	средно
	Поддържане на асфалтова

настилка и тротоари

	8
	Улици в с. Кривина
	20 бр.
	11,23
	средно
	Поддържане на асфалтова

настилка и тротоари

	9
	Улици в с. Джулюница
	19 бр.
	9,25
	лошо
	Поддържане на асфалтова

настилка и тротоари

	10
	Улици в с. Беляново
	19 бр.
	9,56
	лошо
	Поддържане на асфалтова

настилка и тротоари

	11
	Улици в с. Караманово
	37 бр.
	18,48
	средно
	Поддържане на асфалтова

настилка и тротоари

	12
	Улици в с. Пиперково
	29 бр.
	10,45
	лошо
	Поддържане на асфалтова

настилка и тротоари


Източник: План за интегрирано развитие на община Ценово (2021-2027)
Община Ценово има сключени договори с ЕТ „Торнадо-2000 Красимир Иванов“, с които са възложени автобусни линии от Републиканската транспортна схема от квотата на Община Ценово за обществен превоз на пътници по автобусни линии:

- с. Новград-с. Кривина- с. Вардим- Автогара Свищов и обратно, по Маршрутно разписание, с час на тръгване от с. Новград – 16,00ч. и 16,45 ч. от гр. Свищов. Изпълнява се в делнични дни.
- с. Новград-с. Кривина- с. Вардим-Свищов/Свилоза-Новград, по Маршрутно разписание, с час на тръгване от с. Новград – 6,10ч. и 13,40 ч. от гр. Свищов/Свилоза. Изпълнява се целогодишно в празнични, почивни и делнични дни.

По сключените договори е видно наличие на обществен транспорт само от и до гр. Свищов, както и междуселищен в селата от Община Ценово с. Новград и с. Кривина. 
Съседната Община Бяла има сключен договор с транспортна фирма за обществен превоз на пътници по автобусна линия гр. Бяла-с. Ценово-гр. Бяла, с който се осъществява превоза на жителите от с. Ценово до близкия гр. Бяла. Линията се изпълнява целогодишно в делнични дни и е с час на тръгване от гр. Бяла 12,30ч. и 13,00ч. от с. Ценово.
Община Русе има сключен договор с транспортна фирма за обществен превоз на пътници по автобусна линия гр. Свищов-гр. Русе, която преминава през селата Ценово-Джулюница-Новград и ги свързва. Линията се изпълнява целогодишно в празнични, почивни и делнични дни и е  с час на тръгване от гр. Свищов – 07,00ч. и 12,00 ч. и час на тръгване от гр. Русе – 10,00ч. и 15,00ч.
Наличните транспортни връзки за обществен транспорт са силно ограничени и не позволяват свободно придвижване на гражданите от община Ценово от едно в друго нейно съставно село. Между повечето от селата няма обществена транспортна връзка. За селата Кривина, Караманово, Пиперково, Беляново, Белцов и Долна Студена няма обществен транспорт, който да ги свързва с общинския център с. Ценово. Всичко това е следствие на все по-намаляващото население, съответно намаляване на пътникопотоците и нежеланието на транспортните фирми да обслужват автобусни линии за маршрути, по които се движат нищожен брой граждани.
Социалните услуги ЦОП и ДЦПЛУ се предоставят в общинския център – с. Ценово. На следващата таблица са представени отстоянията на 8-те останали населени места (села)  от с. Ценово:
Отстояние на населените места спрямо общинския център

	с. Белцов
	с. Беляново
	с. Джулюница
	с. Долна Студена

	5 км.
	12,8 км.
	9 км.
	3,8 км.

	с. Караманово
	с. Кривина
	с. Новград
	с. Пиперково

	11,5 км.
	16 км.
	12,7 км.
	6,7 км.


Източник: План за интегрирано развитие на община Ценово (2021-2027)
Преминаващите през общината пътища се поддържат целогодишно и осигуряват максимална достъпност /посредством автомобили/ до социалните услуги, предоставяни в общинския център. Важно е да се отбележи, че и двете социални услуги ДЦПЛУ и ЦОП разполагат със собствени автомобили, с които превозват потребителите до физическата сграда на центровете.
7.2 Образование 


На територията на Община Ценово няма средни и висши учебни заведения. Образователната инфраструктура в Община Ценово се състои от четири основни училища – ОУ „Христо Ботев“ в с. Ценово, ОУ „Свети Климент Охридски“ в с. Долна Студена, ОУ „Христо Ботев“ в с. Караманово и ОУ „Алеко Константинов“ в с. Новград и четири детски градини – ДГ „Баба Тонка в с. Ценово, ДГ „Щастливо детство в с. Долна Студена, ДГ „Славейче“ в с. Новград и ДГ „Радост“ в с. Караманово. Всички училища се дофинансират от общината. В селата Кривина, Джулюница, Белцов, Пиперково и Беляново няма образователни институции. Липсата на учебно заведение във всяко населено място се отразява на демографската криза, но същевременно поддържането на учебно заведение при ограничен брой деца е икономически неефективно.
На всички деца и ученици са осигурени необходимите условия за осъществяване на обучението им. В училищата и градините на територията на Община Ценово през учебната 2021/2022 година се обучаваха общо 147 ученици и 99 деца. За учебната 2022/2023 г. в образователните институции от общината се обучават общо 158 ученици и 85 деца. 
В броя на децата от детските градини се наблюдава тенденция на запазване сходно равнище през последните 5 учебни години. Спрямо предходната учебна 2021/2022г., се вижда спад, причина за което е ниската раждаемост, икономическата миграция и други социални причини. 
В началото на миналата учебна 2021/2022 в община Ценово е въведено и задължително предучилищно образование за 4-годишните деца. Тук може да се отбележи, че освобождаването от такси в детските градини е съществен фактор за високата посещаемост в детските градини.
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Източник: Данни от НЕИСПУО, съхранявани в Община Ценово
В табличен вид са посочени децата и учениците на територията на общината по възраст и вид на обучение към 10 октомври 2022 г. 

Брой деца и персонал в детските градини в Община Ценово 

за учебната 2022/2023 г.

	№ по ред
	НАСЕЛЕНО МЯСТО – ДЕТСКА ГРАДИНА
	ДЕЦА
	ПЕРСОНАЛ

	
	
	Брой групи
	Разновъзрастова група (2 - 3 г.)
	Подготвителна група
	Общ брой деца
	Педагогически специалисти
	Непедагогически персонал
	Общо

	1
	с. Ценово 

ДГ „Баба Тонка“ 
	2
	8
	22
	30
	4
	5
	9

	2
	с. Долна Студена

ДГ „Щастливо детство“
	1

смесена
	7
	11
	18
	2
	5
	7

	3
	с. Новград

ДГ „Славейче“
	1

смесена
	5
	11
	16
	2
	4
	6

	4
	с. Караманово

ДГ „Радост“
	1

смесена
	3
	18
	21
	2
	4
	6

	ОБЩО:
	5
	23
	62
	85
	10
	18
	28


Източник: НЕИСПУО

Най-голям брой деца посещават детската градина в общинския център – с. Ценово, където групите са две. В останалите три градини в селата Долна Студена, Караманово и Новград обучението на децата се осъществява в по една смесена група. Тревожна е тенденцията на малък брой деца в детските градини.

Брой ученици и персонал в училищата в Община Ценово 

за учебната 2022/2023г.

	№ 
по 
ред
	НАСЕЛЕНО МЯСТО, УЧИЛИЩЕ
	УЧЕНИЦИ
	ПЕРСОНАЛ

	
	
	Брой паралелки
	I – IV клас

брой ученици
	V–VII Клас

брой ученици
	Общо ученици
	Дневна

ФО
	Целодневна

ФО
	Индивидуална ФО
	Педагогически

специалисти
	Непедагогически персонал
	Общо

	1
	с. Ценово

ОУ „Христо Ботев“
	5
	31
	19
	50
	24
	26
	0
	8
	4
	12

	2
	с. Долна Студена

ОУ „Свети Климент Охридски“
	5
	37
	23
	60
	36
	24
	0
	8
	4
	12

	3
	с. Новград

ОУ „Алеко Константинов“
	4
	12
	7
	19
	19
	0
	0
	6
	1
	7

	4
	с. Караманово

ОУ „Христо Ботев“
	4
	14
	15
	29
	27
	0
	2
	6
	4
	10

	
	ОБЩО:
	18
	94
	64
	158
	106
	50
	2
	28
	13
	41


Източник: НЕИСПУО

През настоящата 2022/2023 учебна година най-голям е броя ученици в ОУ „Свети Климент Охридски“ с. Долна Студена, което за първи път изпреварва ОУ „Христо Ботев“ с. Ценово. В училището в с. Долна Студена се обучават деца само от същото населено място, докато в училището в с. Ценово се обучават деца от три села – Ценово, Белцов и Пиперково. С най-малък брой ученици е ОУ „Алеко Константинов“ с. Новград. Там ситуацията е най-сериозна, тъй като учениците са от четирите села – Новград,  Кривина, Джулюница и Беляново, като от с. Беляново и с. Джулюница няма ученици. Транспортът на децата и учениците се осъществява с 2 училищни  автобуса, предоставени от МОН на Община Ценово.

Пътуващите деца и ученици са 12 на брой. Към училището в с. Ценово пътуват 6 учениците от селата Белцов и Пиперково, а към училището в с. Новград пътуват 2 ученици от с. Кривина. Към детската градина в Ценово пътуват две деца от с. Пиперково и с. Белцов, а към градината в с. Новград пътуват 2 деца от с. Кривина и с. Джулюница. Организацията на обучението само в училищата ОУ „Христо Ботев“ с. Ценово и ОУ „Свети Климент Охридски“ с. Долна Студена е целодневна. 
Поради малкия брой ученици сформираните паралелки са слети и маломерни. Обучението в общината се извършва от 28 души педагогически персонал. 

[image: image2.png]EPOI YYEHMLUU NO YHUNULLA U YHEBHU

m0Y "Xpucro Botes" c. Liewoso

W OY "Xpucro Botes" c. Kapamaroso

W 06w, 6poit yuenmuy:
n 2
K K
s s
g I
9 <
95 <
o D Ll

~
o
©
I~
°

9 2019/2020

roAnHM

mOY "Caetv Knument Oxpuacku” c. [lonta Cryaena

0 "Anexo KoHCTanTHHOB" c. HoBrpaa

2 ~ 2
2 5 i
-
8 2 . 2
g S5 8
e - @
I I I I I E I I I
l [ | Ix I
2020/2021 2021/2022 2022/2023



 Източник: Данни от НЕИСПУО, съхранявани в Община Ценово
От графиката става ясно, че за последните пет години (сравнявайки 2018/2019 и 2022/2023 учебни години) броят на учениците е намалял със 7, но през настоящата учебна година спрямо предходната се бележи увеличение от 11 броя ученици. Наблюдава се тенденция за значително по- нисък общ брой ученици в училищата  ОУ „Христо Ботев“ с. Караманово и ОУ „Алеко Константинов“ с. Новград, въпреки че това са две от големите населени места в Община Ценово. Младите хора предпочитат да се преселят в по-големите градове или в чужбина, с което селата значително се обезлюдяват. Освен осезаемото намаляване на населението в селата, друга причина за спада в броя на учениците в училищата на територията на общината е това, че все повече родители предпочитат да записват децата си в училищата в близките градове – Бяла и Свищов.

Сградния фонд и материално-техническата база на образователните институции е в добро състояние и отговаря на санитарно-хигиенните и противопожарните изисквания. По необходимост се извършват текущи ремонти с осигуряване на максимално добри условия за провеждане на образователно-възпитателния процес. 
Всички училища са снабдени с компютърни кабинети, мултимедии и др. техника.

За охрана на сградите и имуществото е монтирано видеонаблюдение и сигналноохранителна система. 
Постепенно се сменят учебните маси, чинове и столове. В три от училищата има парно отопление, а едно се отоплява с печки на твърдо гориво. Снабдяват се редовно с горива.

Всички училища разполагат с медицински кабинети. Медицински сестри обслужват по график училищата и детските градини в населените места.
В периода 01.04.2022 г. - 30.06.2022 г. се изпълни проект „Осигуряване на подкрепяща среда за по-успешна интеграция и социализация на децата от ромската общност в с. Караманово, община Ценово“, финансиран по Споразумение между Съвета на Европа и Община Ценово Ref. № GA.DGII.82.2022, FIMS PO № 720112. Основната цел на проекта бе да се осигури безопасна и атрактивна среда за игри и обучение (възпитание) на децата, посещаващи Детска градина „Радост“ с. Караманово, чрез обновяване на детският кът за игра в двора на детската градина. Създаването на такава среда имаше за цел да намали риска от наранявания на децата, да увеличи радостта им и да ги привлече в детската градина, да намали тревожността сред родителите и да генерира доверие сред тях към учителите и детската градина като цяло. В рамките на проекта, в двора на детската градина в с. Караманово, се направи основа за монтаж на ударопоглъщащи плочи, които по-късно бяха поставени на определеното място. Върху тях се монтираха детска двойна люлка, пързалка и клатушка-везна

В момента се извършва основен ремонт на училище ОУ „Христо Ботев“ в с. Караманово, за което бяха отпуснати финансови средства от Министерство на образованието и науката  в размер на 313 728,00 лв. Заложени са следните ремонтни дейности: ремонт на покрив, саниране на външната фасада на училището, доставка и монтаж на дограма за врати и прозорци, дейности по вътрешни помещения, включващи шпакловане на стени и тавани, доставка и монтаж на ламиниран паркет, доставка и монтаж на LED-осветителни тела и други.

Съгласно ПМС №214/29.07.2022г., на ОУ „Свети Климент Охридски“ в с. Долна Студена  са отпуснати 154 915,50 лв., което представлява 50% от одобрените средства за извършване на ремонтни дейности в училището. То има сключен договор с фирма изпълнител и дейностите предстои да започнат. Заложени са следните ремонтни дейности: ремонт на покрив, саниране на външната фасада на училището, доставка и монтаж на дограма за врати и прозорци, дейности по вътрешни помещения, включващи шпакловане на стени и тавани, доставка и монтаж на ламиниран паркет, доставка и монтаж на LED-осветителни тела и други.

Във връзка с изпълнение на Национална кампания „Чиста околна среда 2022г.“ се сключи договор №15184/10.06.2022г. между ДГ „Баба Тонка“, с. Ценово и Предприятие за управление на дейностите по опазване на околната среда (ПУДООС) за финансиране на проект „Озеленяване и възстановяване на зелени площи в ДГ „Баба Тонка“, с. Ценово, община Ценово“ в размер на 7500,00 лв. Сключен е договор с изпълнител на стойност 9954,00 лв., като разликата е за сметка на Община Ценово.  Дейностите се осъществяват в момента и се изразяват в: направа на скален кът-алпинеум (включваща полагане на декоративни камъни и засаждане на 30 бр. растения), доставка и монтаж на двойна люлка с облегалки, доставка и монтаж на пясъчник, доставка и монтаж на метални кошчета – 2 бр., доставка и монтаж на беседка с дървена конструкция с маса и покрив.

В изпълнение на дейностите по Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст в община Ценово от началото на учебната 2022/2023 г. до настоящият момент от екипите за обхват е установено, че заминали в чужбина със семействата си са 87 деца и ученици. Във връзка с актуализиране статуса им в Информационната система за реализация на механизма (ИСРМ) преди началото на учебната 2022/2023 г., на всички деца и ученици в чужбина е направено посещение на адрес;

Към настоящия момент в община Ценово има само две незаписани деца. И на двете деца е извършено посещение на адрес. Едното е 4-годишно, в задължителна предучилищна възраст, чиито родители не желаят да му  поставят задължителни ваксини, вследствие на което детето не може да посещава детска градина. Другото е в гимназиална училищна възраст и през втория срок на миналата учебна 2021/2022 година е направило над 70 неизвинени отсъствия, а бащата е подал в училището собственоръчно написана декларация, че детето няма да продължи образованието си никъде след това. На бащата е съставен и връчен акт за установяване на административно нарушение  през април 2022 г. 

И в община Ценово основните причини за отпадането от образователната система на деца  ученици са: 

-
Миграцията на семействата 

-
социално-икономически проблеми (безработица, бедност, лоши битови условия…);

-
етнокултурни ( специфика на ромската общност, ранни бракове).

-
Педагогически (ниска социализация и недостатъчно приобщаване към училищния живот, обучителни затруднения или слаб интерес към учебния процес, ниска образованост на родителите).

Основният проблем в община Ценово са учениците, учещи в средните училища в други общини. Учениците, допускащи голям брой неизвинени отсъствия са предимно от ромски произход. При тях изключително негативно влияние оказват етнокултурните особености. Ниското ниво на образование на родителите, незаинтересоваността им към образователния процес демотивира учениците да продължат образованието си след седми клас. 

През учебната 2022 – 2023 година, по данни на Информационната система за реализация на Механизма (ИСРМ), в риск от отпадане от образователната система са общо 6 ученици, като двама от тях са в прогимназиален етап и четири в гимназиален етап на обучение. Сред предприетите мерки за предотвратяване на отпадането са осигуряване на помощи в натура, включване в занимания по интереси в зависимост от образователните потребности на ученика, допълнително обучение по български език, осигуряване на безплатен транспорт от образователната институция до адреса на местоживеене.
Изводи:

· На територията на Ценово има добре изградена образователна система от училища и детски градини, които са обезпечени с добра материална база, учителски персонал и транспорт, който осигурява достъпа на децата до тях
· Негативната тенденция на намаляване броя на населението,  в частност на намаляване броя на младите хора, води до неминуемо намаляване броя на децата, посещаващи детски градини и училища в община Ценово. Въпреки намаляващия брой деца, за последните пет години общият им брой се запазва сходен, благодарение на което се запазва и функционирането на учебните заведения.

· В резултат на мерките, които общината изпълнява се посещават редовно занятията в детските градини и училищата от всички етноси. Отпадането на деца е сведено до минимум.

· Поради малкия брой ученици сформираните паралелки в училищата на територията на общината са слети и маломерни, въпреки това персоналът е достатъчно квалифициран и образователният процес е достатъчно ползотворен.

(Приложение № 2 – таблица образование)
7.3 Здравеопазване

В резултат на неблагоприятните тенденции в развитието на демографските процеси, броят на населението на община Ценово намалява. По-голямата част от жителите в селата на общината са на възраст над 65 години, като преобладават самотно живеещите хора. Това създава предпоставки за социално изключване на определени рискови групи и увеличаване на нуждата от здравни и социални услуги.

Няма специализирана медицинска помощ, което затруднява достъпа до здравни услуги на голяма част от населението на общината и особено на хората от малките отдалечени населени места.
	Брой население с признати от ТЕЛК/НЕЛК вид и степен на увреждане към 07.09.2021 г.

	Община Ценово
	Общо
	Нямам
	Общо с ТЕЛК
	до 50%
	50-70%
	71-90%
	Над 90%
	Не желая да отговоря
	Непоказано

	лица до 16 години
	419
	379
	13
	1
	4
	2
	6
	-
	27

	лица на 16 и повече години
	3931
	3313
	478
	57
	166
	183
	72
	28
	112

	Общо:
	4350
	3692
	491
	58
	170
	185
	78
	28
	139


Източник: НСИ
Лицата с призната от ТЕЛК/НЕЛК степен на увреждане съставляват 11,29% от цялото население, а само 57 са до 50% неработоспособност, което означава, че по-голямата част от лицата са с трайни увреждания /над 50%/, което от своя страна е предпоставка за по-чести медицински прегледи, както от личните лекари, така и в специализирани болнични заведения.
За съжаление, липсата на лечебно заведение на територията на общината налага жителите да посещават такова в близките градове – гр. Бяла, гр. Свищов, гр. Русе, което предвид на обществените транспортните връзки е много трудно и често, за да се придвижат до болница, жителите на общината използват личен автомобил или наемат такъв.

Погледнато през призмата на нормативната уредба, по която е съставена Националната здравна карта, първичната и специализирана медицинска и стоматологична помощ в населените места в община Ценово е достатъчна. Ползването на медицински услуги от пациенти на другите населени места е свързано с придвижване, което при наличните транспортни връзки е много трудно.
Условията за работа на медицинските лица в повечето села са неблагоприятни поради застаряващото население, малкия брой пациенти, отдалечеността на селата от големите градове и лошите транспортни връзки.

В тези условия качествено медицинско обслужване е възможно само ако всички населени места с повече от 200 жители имат самостоятелна медицинска практика.

Материалната база на здравната мрежа в Община Ценово включва:

1. с. Ценово - Поликлиника - 450 кв.м, І ет.- Лекарски и зъболекарски кабинети, манипулационна, лаборатория, чакалня и сервизно помещение ІІ ет.– осем стаи, склад и сервизни помещения.

2. с. Долна Студена - Здравна служба - 90 кв.м, І ет.- Лекарски и зъболекарски кабинети, манипулационна, стая, санит. възел ІІ ет. – 2 стаи, склад, коридор и санит. възел

3. с. Белцов - Здравна служба - 135 м2 Лекарски кабинет, манипулационна и 3 броя и сервизни помещения

4. с. Беляново - Здравна служба - 9 м2 Лекарски кабинет

5. с. Пиперково - Здравна служба - 82 м2 Лекарски и зъболекарски кабинет, превързочна и чакалня.

6. с. Джулюница - Здравна служба - 69 м2 Лекарски кабинет и 3 броя помещения

7. с. Новград - Здравна служба - 100/100 м2 ІІ етаж – лекарски и зъболекарски кабинети, манипулационна, стая и санитарен възел, ІІІ етаж - лекарски и зъболекарски кабинети, манипулационна, стая и санитарен възел

8. с. Караманово - Здравна служба - 136 м2 І ет .– аптека със склад, лекарски кабинет, 3 стаи, санитарен възел ІІ ет.- 5 стаи, склад и санитарен възел

9. с. Кривина - Здравна служба - 40 м2 лекарски и зъболекарски кабинети, манипулационна, стая и санитарен възел.

Видно от данните по-горе компромисно малко е помещението на здравната служба в село Беляново, но въпреки това във всяко населено място има здравна служба, в която по график идва лекар от посочените по-долу практики. Всички лица в общината имат личен лекар. 
След направена сверка в официалната интернет-страница на Националната здравно-осигурителна каса (https://services.nhif.bg/references/lists/opl.xhtml) към настоящият момент общопрактикуващите лекари и лекарите по дентална медицина, практикуващи на територията на Община Ценово са следните:
Амбулатории за първична извънболнична медицинска помощ – индивидуални практики – 4 броя:

· АПИМП Д-Р ДОБРИНКА РАДОЕВА ЕООД  с практика в с. Ценово;

· ЕТ АПИМП ИП Д-Р НИКОЛАЙ ИСКЪРОВ с практики в с. Новград, с. Долна Студена, с. Караманово, с. Пиперково, с. Джулюница
· ЕТ АПИМП ПО ОБЩА МЕДИЦИНА ИП Д-Р НАТАЛИЯ ПАТРИКЕЕВА с практики в с. Кривина, с. Джулюница, с. Новград, с. Беляново;

· ЕТ АПИМП ИП Д-Р ТИХОМИР МАКСИМОВ с практика в с. Белцов;


Амбулатории за първична извънболнична дентална помощ – индивидуални практики – 1 брой:

· АПИДП Д-Р ЦВЕТАНКА БОРИСОВА с практика в с. Новград и с. Караманово;
Важно е да се отбележи, че въпреки че във всяко от населените места има действащи лекарски практики, реално лекарски кабинети с ежедневно присъствие на медицински специалисти има само в селата Ценово, Долна Студена и Новград. В останалите населени места от общината лекарите осъществяват своята практика веднъж или два пъти седмично по график и то в рамките на не повече от три часа дневно. Последното заедно с липсата на болнично заведение на територията на общината говори за недостатъчно добро състояние на здравната структура в общината.
В Община Ценово има разкрита щатна бройка за длъжността Здравен медиатор, която към момента е свободна, поради което и не е отразена в Приложение № 3 към настоящия анализ. През 2023г. предстои организиране на конкурс за заемане на длъжността. 

До 31.07.2022г. длъжността беше заета по трудово правоотношение и благодарение на това, през 2022г. достъпът до здравни услуги на уязвимите малцинствени групи се подпомагаше чрез посредничеството на здравния медиатор. Чрез посещения в ромските общности, консултации и беседи, здравния медиатор работи по преодоляване на културните бариери в общуването между ромските общности и медицинския персонал по места, преодоляване на съществуващите дискриминационни нагласи в здравното обслужване на ромите, оптимизиране провеждането на профилактични програми сред ромското население, здравно образование на ромите и активна социална работа в общността и особено сред уязвими ромски групи. За 2022 година /до 31.07.2022г./ здравният медиатор е работил с 54 лица по общо 99 индивидуални казуси. Провел е консултации с 71 души за повишаване здравния статус на хората от ромската общност и провеждане на профилактични прегледи, извършил е 143 консултации, касаещи социални казуси, свързани с попълване и подаване на документи. Раздадени са 305 социални и здравно-информационни материали /информационни брошури  и други/, свързани с информация за предотвратяване трафика на хора, социална интеграция, здравеопазване и профилактика и други.
Изводи:
· Налице е недостиг на лекари и липса на болнични лечебни заведения на територията на общината, с което достъпът до здравни услуги на населението от общината е силно ограничен
· Налице е значителен контингент от хора с различна степен на увреждания, което предполага по-висока заболеваемост и по-висока нужда от медицински прегледи.

· Налице е обезлюдяване на общината, а проблемите в здравеопазването на общината нарастват пропорционално на застаряването на населението.

· Необходимо е подобряване на материално-техническата база на здравните заведения и повишаване качеството на здравните услуги;

· Липсват медицински кадри, във връзка с което е почти невъзможно обезпечаването на евентуално разкриване на резидентни и интегрирани здравно-социални услуги, за които се обособява нужда, вземайки предвид застаряващото население.

 (Приложение № 3 таблица здравеопазване)
8 Информация и прогноза за необходимите служители за извършване на дейността по предоставяне на социални и интегрирани здравно-социални услуги

8.1 Информация за текущото състояние на работещите в социалните и интегрираните здравно-социални услуги, действащи на територията на общината
В Дневен център за пълнолетни лица с увреждания са назначени: управител на услугата - 0,5 щ. бр., социален работник – 1 щ. бр., трудотерапевт -1 щ.бр., счетоводител- 0,5 щ. бр., хигиенист – 0,5 щ. бр., рехабилитатор /на граждански договор/ и шофьор /на граждански договор/. Свободни по трудово правоотношение са 0,5 щ. бр. медицинска сестра и 0,5 щ. бр. рехабилитатор.
През 2022г. са проведени две супервизии на екипа и една индивидуална на управителя на услугата. Служителите са преминали следните обучения:
· На 06.06-09.06.2022 г.- обучение в гр. Слънчев бряг, в което е участвал управителя на тема „Наредба за качеството на социалните услуги. Наредба за за стандартите за заплащане на труда на служителите, осъществяващи дейности по предоставяне на социални услуги, които се финансират от държавния бюджет“

· На 06.06-09.06.2022 г.- обучение в гр. Слънчев бряг, в което е участвал трудотерапевта на тема „Преглед на правната уредба на качеството и контрола на социалните услуги“

· На 25.07.2022 г. – онлайн обучение на социалния работник на тема „Приложение на нормативната база по управление на качеството и стандартите за качество – адаптиране на дейностите в социалните услуги. Диференциране на услугите по чл. 15 и управление на случай. Срокове по случая.“
· На 19.10-21.10.2022 г.- практически семинар в гр. Велинград, в който е участвал социалния работник на тема „Оценка на потребностите. Извеждане на резултати от оценката и изготвяне на индивидуален план в контекста на дейностите по чл. 15. Периодична документация при управление на случай и модели на ИП и ИОП.“
· На 19.10-21.10.2022 г.- обучение в гр. Велинград, в което е участвал управителя на тема „Наредба за качеството на социалните услуги. Правила и принципи за трансформиране на услугите, съобразени със стандартите за качество. Проект на програма за качество на СУ. Проект на програма за мониторинг и контрол от страна на доставчик, съгласно НКСУ.“
· На 16.11.2022 г. – специализирано обучение в гр. Велико Търново, в което е участвал социалния работник на тема „Дневна грижа и социална работа с пълнолетни лица с увреждания“
· На 14.11.-16.11.2022г. - обучение в гр. Трявна, в което е участвал счетоводителя на тема „Стандарти за материалната база. Счетоводно отразяване на наличностите и движението на материалните запази. Инвентаризация в центровете да социални услуги. Тарифи и такси. Годишно счетоводно приключване.“
В Центъра за обществена подкрепа са назначени: управител на услугата /съвместяващ функциите на психолог/- 1 щ. бр., социален работник – 2,5 щ. бр., счетоводител- 0,5 щ. бр.,  логопед /на граждански договор/ и хигиенист /на граждански договор/. Няма свободни щатни бройки.
      Квалифицираният персонал на Центъра, осъществява всички дейности по качественото предоставяне на услугите. Създадената организация на работа позволява ефективно изпълнение на целите на ЦОП и управление на ресурсите. Създадени са условия за подобряване на знанията и практическите умения на персонала, чрез провеждане на обучения,  обмяна на опит, семинари. ЦОП има сключен договор с квалифициран психолог за провеждане на регулярни супервизии. През 2022 г. служителите участваха в общо пет супервизии по конкретни случаи. Персоналът участва в следните обучителни мероприятия: 

· От 24.06. до 26.06.2022 г.- обучение на тема „ Законодателството в социалната сфера - Наредба за качеството, стандарти за качество“ с лектор Росица Димитрова в гр. Свети Влас;

· От 28.09.2022 г. до 30.09.2022 г. вкл. социален работник и управителя присъстваха в гр. Русе на надграждащо обучение на тема „ Прилагане на системата за проследяване на случай на дете в риск за социални работници от отделите „Закрила на детето“, както и представители от различни сектори, имащи отношение към социалните услуги и работа с деца в риск, към повишаване на ефективността на услугите и на социалната работа, към гарантиране правата на децата“ с лектор Зоя Соколова

· На 07.12.2022 г.– онлайн обучение на социален работник на тема „Приложение на нормативната уредба в областта на СУ“;

· От 13.12.-14.12.2022 г.- двудневно присъствено обучение на управителя на тема „Стандарти за качество на социалните услуги, Мониторинг и контрол за предоставяне на социални услуги в гр. Русе, хотел „Бистра и Галина“;

· На 16.12.2022 г.- онлайн обучение на социален работник на тема „Анализ, успешно планиране и реализиране на социалните услуги в контекста на разработването на предстоящата национална карта“;

Определеното от държавата финансиране за Асистентска подкрепа е за 20 потребители, обгрижвани от 7 щатни бройки лични асистенти, но към 31.12.2022г. за 43 потребители полагат грижи 12 асистенти, от тях 5 на 4-часов работен ден, 4 на 5-часов работен ден и 3 на 6-часов работен ден. Двама служители, назначени в Община Ценово администрират услугата.
През 2022г. на личните асистенти са проведени следните обучения и супервизии:
· Надграждащо обучение: една група участници – 12 лични асистенти, в рамките на 3 дни по 6 (шест) учебни часа, общо 18 учебни часа;

Време на провеждане – 23, 24 и 25.11.2022 г. от 08,30 до 15,30 ч.

· Групова супервизия - една група участници – 12 лични асистенти, в рамките на 1 ден по 6 (шест) часа 

    Време на провеждане – 07.12.2022 г. от 08,30 до 15,30 ч.

· Индивидуална супервизия – по 1 час на всеки един от 12 лични асистенти, в рамките на 2 дни по 6 (шест) часа 

         Време на провеждане – 08 и 09.12.2022 г. от 08,30 до 15,30 ч. 

(Приложение № 4 – таблица персонал)
8.2 Информация, относно регистрираните безработни лица на територията на общината:
В отговор на наше писмо с изх. № 2145/30.12.2022 г., Дирекция „Бюро по труда“ гр. Бяла с писмо с изх. № 10-07-01-1107#1/04.01.2023г., наш вх. № 56/05.01.2023 г. предоставя следната информация за регистрирани търсещи работа лица от Община Ценово към 31.12.2022 г.:

· Няма регистрирани търсещи работа с медицинско образование;

· 1 регистрирано търсещо работа лице с хуманитарно образование;

· 1 регистрирано търсещо работа лице с предишен опит в предоставянето на социални услуги в специализирани институции.
Предвид демографската обстановка и вътрешните миграционни процеси, които показват, че младите хора напускат общината, търсейки работа в градовете или в чужбина, информацията, подадена от Д „БТ“ гр. Бяла не е изненадваща. Все по-остра е нуждата от специалисти в областта на социалните дейности и крещяща е липсата на медицински кадри.
8.3 Прогноза за необходимите служители за извършване на дейността по предоставяне на социални и интегрирани здравно-социални услуги:
За онагледяване на процентното разпределение на потребителите в ДЦПЛУ и ЦОП представяме следните таблици:

	Дневен център за пълнолетни лица с увреждания 
	настоящ капацитет
	10

	Декомпозиране на съществуващата социална услуга по дейности, съгласно чл. 15 от ЗСУ
	Коефициент за определяне на брой служители, съгласно НКСУ
	Брой места, изчислени на база % предоставяне на дейностите по чл. 15 в съществуващата социална услуга
	% 
	Брой необходим персонал

	дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания
	0.3
	10
	100%
	3

	информиране и консултиране (специализирано)
	0.1
	2
	15%
	0

	застъпничество и посредничество
	0.2
	1
	10%
	0

	терапия и рехабилитация
	0.3
	4
	35%
	1

	обучение за придобиване на умения
	0.2
	2
	20%
	1

	подкрепа за придобиване на трудови умения
	0.2
	2
	20%
	0

	Общо:
	200%
	5

	Дневен център за пълнолетни лица с увреждания 
	средномесечна заетост за 2022-
	14

	Декомпозиране на съществуващата социална услуга по дейности, съгласно чл. 15 от ЗСУ
	Коефициент за определяне на брой служители, съгласно НКСУ
	Брой места, изчислени на база % предоставяне на дейностите по чл. 15 в съществуващата социална услуга
	% 
	Брой необходим персонал

	дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания
	0.3
	14
	100%
	4

	информиране и консултиране (специализирано)
	0.1
	2
	15%
	0

	застъпничество и посредничество
	0.2
	1
	10%
	0

	терапия и рехабилитация
	0.3
	5
	35%
	1

	обучение за придобиване на умения
	0.2
	3
	20%
	1

	подкрепа за придобиване на трудови умения
	0.2
	3
	20%
	1

	Общо:
	200%
	7

	Дневен център за пълнолетни лица с увреждания 
	капацитет 
	20

	Декомпозиране на съществуващата социална услуга по дейности, съгласно чл. 15 от ЗСУ
	Коефициент за определяне на брой служители, съгласно НКСУ
	Брой места, изчислени на база % предоставяне на дейностите по чл. 15 в съществуващата социална услуга
	% 
	Брой необходим персонал

	дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания
	0.3
	20
	100%
	6

	информиране и консултиране (специализирано)
	0.1
	3
	15%
	0

	застъпничество и посредничество
	0.2
	2
	10%
	0

	терапия и рехабилитация
	0.3
	7
	35%
	2

	обучение за придобиване на умения
	0.2
	4
	20%
	1

	подкрепа за придобиване на трудови умения
	0.2
	4
	20%
	1

	Общо:
	200%
	10


Дневен център за пълнолетни лица с увреждания е с капацитет 10 потребители, заетост към 31.12.2022 г. – 14 потребители и средномесечна заетост за 2022 г. – 14 потребители. През последните три години средномесечната заетост на центъра е следната: за 2020 г. – 12 потребители, за 2021 – 14 потребители, за 2022г. – 14 потребители. Пресметнатият общ брой необходими специалисти при настоящ капацитет 10 потребители е 5 служители, при заетост 14 потребители е 7. Съгласно стандартите за качество, предоставянето на дневна грижа трябва да е минимум за 20 потребители, във връзка с което общият брой необходим персонал се увеличава на 10 щатни бройки.

Към момента има разкрити 4,5  щатни бройки, от които 1 щатна бройка e свободна (0.5 щ. бр. медицинска сестра и 0,5 щ. бр. рехабилитатор). Има идея за трансформиране на 0,5 щ. бр. медицинска сестра в 0,5 щ. бр. психолог. 
При настоящата заетост от 14 потребители, наетият персонал /заети 3,5 щ. бр. от 4,5 щ. бр/ се справя, въпреки изразената нужда от назначаване на психолог. 

Община Ценово прогнозира, че пресметнатият общ брой необходими специалисти 7 при заетост от 14 потребители е достатъчен, за да се продължи качественото предоставяне на услугата и да се осигури нейното оптимално функциониране, дори и при капацитет от 20 потребители. 
Смятаме, че при увеличаване щатната численост от 4,5 на 7, новоразкритите 2,5 свободни места следва да са за 0,5 щ. бр. Психолог и 1 щ. бр. Сътрудник социални дейности, 1 щ. бр. Шофьор.
	Център за обществена подкрепа
	капацитет 
	20

	Декомпозиране на съществуващата социална услуга по дейности, съгласно чл. 15 от ЗСУ
	Коефицент за определяне на брой служители, съгласно НКСУ
	Брой места, изчислени на база % предоставяне на дейностите по чл. 15 в съществуващата социална услуга
	% 
	Брой необходим персонал

	информиране и консултиране (специализирано)
	0.1
	4
	20%
	0

	застъпничество и посредничество
	0.2
	6
	30%
	1

	терапия и рехабилитация
	0.3
	5
	25%
	2

	обучение за придобиване на умения
	0.2
	6
	30%
	1

	Общо:
	105%
	4

	Център за обществена подкрепа
	средномесечна заетост за 2022-
	31

	Декомпозиране на съществуващата социална услуга по дейности, съгласно чл. 15 от ЗСУ
	Коефицент за определяне на брой служители, съгласно НКСУ
	Брой места, изчислени на база % предоставяне на дейностите по чл. 15 в съществуващата социална услуга
	% 
	Брой необходим персонал

	информиране и консултиране (специализирано)
	0.1
	6
	20%
	1

	застъпничество и посредничество
	0.2
	9
	30%
	2

	терапия и рехабилитация
	0.3
	8
	25%
	2

	обучение за придобиване на умения
	0.2
	9
	30%
	2

	Общо:
	105%
	7

	Център за обществена подкрепа
	Заетост към 31.12.2022г.
	51

	Декомпозиране на съществуващата социална услуга по дейности, съгласно чл. 15 от ЗСУ
	Коефицент за определяне на брой служители, съгласно НКСУ
	Брой места, изчислени на база % предоставяне на дейностите по чл. 15 в съществуващата социална услуга
	% 
	Брой необходим персонал

	информиране и консултиране (специализирано)
	0.1
	10
	20%
	1

	застъпничество и посредничество
	0.2
	15
	30%
	3

	терапия и рехабилитация
	0.3
	13
	25%
	4

	обучение за придобиване на умения
	0.2
	15
	30%
	3

	Общо:
	105%
	11


Центърът за обществена подкрепа с капацитет 20 потребители, заетост към 31.12.2022 г. – 51 потребители и средномесечна заетост за 2022 г. – 31 потребители. През последните три години средномесечната заетост се запазва сходна и е както следва: за 2020 г. – 31 потребители, за 2021 – 30 потребители, за 2022г. – 31 потребители. 
Пресметнатият общ брой необходими специалисти при настоящ капацитет 20 потребители е 4 служители, при средномесечна заетост 31 потребители е 7, а при заетост 51 потребители - 11. 

Към момента в ЦОП с. Ценово има разкрити 4,0  щатни бройки, от които няма незаети. Има изразена необходимост от разкриване на 0,5 щ. бр. психолог, т.к. към момента функциите на психолог се изпълняват от управителя, който има нужното образование.

При средномесечна заетост от 31 потребители, която се запазва през последните три години, наетият персонал се справя, въпреки изразената нужда от назначаване на психолог. 
Община Ценово прогнозира, че пресметнатият общ брой необходими специалисти 7 при заетост от 31 потребители е достатъчен, за да се продължи качественото предоставяне на услугата и да се осигури нейното оптимално функциониране, дори и при варираща заетост, достигаща до 51 потребители.  
Смятаме, че при увеличаване щатната численост от 4 на 7, новоразкритите 3 свободни места следва да са за 0,5 щ. бр. Психолог, 0,5 щ. бр. Логопед и 2 щ. бр. Социален работник.
Социалната услуга Асистентска подкрепа за 2022г. е с капацитет 20 потребители и заетост към 31.12.2022 г. 43 потребители, а чакащи в края на годината са 10 потребители. Поради ограничения финансов ресурс и с цел включване на по-голям брой нуждаещи се лица, часовете за предоставяне на подкрепа съгласно Индивидуалната оценка на потребителите са редуцирани. Също така голяма част от потребителите се нуждаят от увеличаване на часовете за предоставяне на социалната услуга поради влошено здравословно състояние. Субсидирани са 7 лични асистенти на пълен работен ден, но реално заети са 12 лични асистенти почасово. Вземайки предвид застаряващото население и големият брой лица над 64 г. в невъзможност за самообслужване, Община Ценово смята, че е необходимо да бъде увеличен капацитетът на обхванатите потребители, съответно на наетите лични асистенти. Община Ценово  прогнозира, че в случай на увеличаване на капацитета на Асистентската подкрепа на 30 потребители, следва да бъдат назначени 10,5 щ. бройки лични асистенти.

9 Прогнозиране и планиране на необходимите социални и интегрирани здравно-социални услуги
След нанасяне на данните за Община Ценово, автоматично генерираните максимален брой потребители по видове услуги в лист „Карта“ на Приложение № 5 са както следва:

	№
	Допустим максимален брой на потребителите по критериите

	
	Дейност по чл. 12 от ЗСУ
	Максимален брой потребители

	1
	информиране, консултиране и обучение за реализиране на социални права и за развиване на умения, които се предоставят за срок, не по-дълъг от два месеца
	2

	2
	мобилна превантивна общностна работа
	3

	
	Дейност по чл. 15 от ЗСУ
	Максимален брой потребители

	1
	информиране и консултиране (специализирана)
	7

	2 
	застъпничество и посредничество
	6

	3
	терапия и рехабилитация
	9

	4
	обучение за придобиване на умения
	6

	5
	подкрепа за придобиване на трудови умения
	4

	6
	дневна грижа за деца с трайни увреждания 
	3

	7
	дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания
	11

	8
	резидентна грижа за деца без увреждания 
	1

	9
	резидентна грижа за деца с трайни увреждания 
	1

	10
	резидентна грижа за пълнолетни лица с психични разстройства
	4

	11
	резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения
	4

	12
	резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания 
	12

	13
	резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция
	2

	14
	резидентна грижа за пълнолетни лица със сетивни увреждания
	1

	15
	резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания
	11

	16
	здравно-социални услуги за резидентна грижа за деца с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи са:
	1

	17
	здравно-социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи 
	2

	18
	здравно-социални услуги за резидентна грижа за възрастни хора в невъзможност за самообслужване с потребност от постоянни медицински грижи с
	4

	19
	осигуряване на подслон за бездомни лица
	1

	20
	осигуряване на подслон за лица в кризисна ситуация
	1

	21
	осигуряване на подслон за деца, пострадали от домашно насилие и деца, жертви на трафик
	1

	22
	осигуряване на подслон за пълнолетни лица, пострадали от домашно насилие и лица жертви на трафик
	1


Резултатите са обстойно коментирани  в следващата точка 10.
10 Изводи
Към настоящата точка са описани обстойни изводи, базиращи се на примерите, посочени в Приложение 7 към утвърдената от Изпълнителния директор на АСП структура на Анализ на потребностите от социални услуги на общинско и областно ниво, които се финансират изцяло или частично от държавния бюджет.
10.1 Трансформиране на съществуващите социални и интегрирани здравно-социални услуги:
Вземайки предвид фиксираните проценти, посочени в Приложение № 6, както и броя места по последно издадена от АСП заповед (капацитет) за всяка една социална услуга, държавно делегирана дейност, функционираща на територията на община Ценово, съществуващите социални услуги се декомпозират по дейностите, посочени в чл. 15 от Закона за социалните услуги, по следния начин:

Таблица № 1

	Трансформиране на съществуващите социални и интегрирани здравно-социални услуги (ИЗС) услуги в община Ценово, област Русе

	Наименование на социалната и/или ИЗС услуга
	Съществуващ брой места

	Дневен център за пълнолетни лица с увреждания 
	10

	Декомпозиране на съществуващата социална или ИЗС услуга по дейности, съгласно чл. 15 от ЗСУ
	Брой места, изчислени на база % предоставяне на дейностите по чл. 15 в съществуващата социална или ИЗС услуга
	%

	дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания
	10
	100%

	информиране и консултиране (специализирано)
	2
	15%

	застъпничество и посредничество
	1
	10%

	терапия и рехабилитация
	4
	35%

	обучение за придобиване на умения
	2
	20%

	подкрепа за придобиване на трудови умения
	2
	20%

	Център за обществена подкрепа

	20



	Декомпозиране на съществуващата социална или ИЗС услуга по дейности, съгласно чл. 15 от ЗСУ
	Брой места, изчислени на база % предоставяне на дейностите по чл. 15 в съществуващата социална или ИЗС услуга
	%

	информиране и консултиране (специализирано)
	4
	20%

	застъпничество и посредничество
	6
	30%

	терапия и рехабилитация
	5
	25%

	обучение за придобиване на умения
	6
	30%

	Асистентска подкрепа
	20
	 


10.2 Съпоставка за предоставяните услуги по чл. 15 от ЗСУ на съществуващите социални услуги спрямо допустимия максимален брой потребители, съгласно Наредба за стандартите и критериите за социални услуги. Намерения на общината за предприемане или не на действия:
Към момента на извършване на анализа се установява, че при декомпозирането на съществуващите социални услуги се наблюдава разминаване между броя потребители, на които се предоставят услуги по чл. 15 от ЗСУ, съгласно последно утвърдения капацитет и допустимия максимален брой потребители, съгласно Наредба за стандартите и критериите за социални услуги (данни от Приложение № 5). При съпоставяне на данните, в таблицата по-долу са описани и действията, които община Ценово ще предприеме. 
Таблица № 1
	Социална услуга по чл. 15 от ЗСУ
	Общ брой на наличните места
	Допустим максимален

брой потребители/

места
	Минимален брой потребители за съществуване на услугата, съгласно НКСУ
	Действия на Община Ценово

	Информиране и консултиране (специализирана)
	6
	7
	4
	Не предприема действия за промяна на броя места

	Застъпничество и посредничество
	7
	6
	8
	Възможно увеличаване на броя места до посочения минимален размер в НКСУ или до изчисления размер на база средномесечна заетост - 11

	Терапия и рехабилитация
	9
	9
	20
	При невъзможност за увеличаване на броя места до посочения минимален размер в НКСУ, да се сключи споразумение с друга община, която да предоставя услугата.

	Обучение за придобиване на умения
	8
	6
	8
	Не предприема действия за промяна на броя места

	Подкрепа за придобиване на трудови умения
	2
	4
	8
	Предприема действия за увеличаване на потребителите, като сключи споразумения с Община Бяла и Община Две могили за съвместно предоставяне на услугата.

	Дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания
	10
	11
	20
	Предприема действия за увеличаване на броя места до посочения минимален размер в НКСУ или повече, като сключи споразумение с Община Сливо поле за съвместно предоставяне на услугата.


За да се онагледи разликата между необходимостта, изразена чрез Максимално допустим брой потребители, които се генерират по услуги в лист „Карта“ на Приложение 5 и реалният брой потребители, на които се предоставят съществуващите към момента услуги, декомпозирани в услугите по чл. 15 от ЗСУ, съгласно процентно разпределение в Приложение 6, представяме и следната сравнителна таблица, под която са направени необходимите изводи, върху които ще стъпи и Предложението на Община Ценово за планиране на социалните услуги на общинско и областно ниво.
  Таблица № 2:

[image: image10.emf]ДЦПЛУ

капацитет

ДЦПЛУ

СМЗ 2022г

ЦОП

капацитет

ЦОП

СМЗ 2022г

10 14 20 31

Дейности по чл. 12 и 15 от ЗСУ

Максимален 

брой 

потребители

Min Max КОЧП

Дейности по чл. 12 от ЗСУ

1

Информиране, консултиране и обучение за реализиране на 

социални права и развиване на умения (общодостъпна)

2 0 0 10 40

2мобилна превантивна общностна работа 3 0 0 - -

Дейности по чл. 15 от ЗСУ

1информиране и консултиране (специализирана) 7 6 8 4 35 0.10 2 0.15 2 0.21 4 0.40 6 0.62 0.55 0.83

2застъпничество и посредничество 6 7 11 8 25 0.20 1 0.20 1 0.28 6 1.20 9 1.86 1.40 2.14

3терапия и рехабилитация 9 9 13 20 50 0.30 4 1.05 5 1.47 5 1.50 8 2.33 2.55 3.80

4обучение за придобиване на умения 6 8 12 8 35 0.20 2 0.40 3 0.56 6 1.20 9 1.86 1.60 2.42

5подкрепа за придобиване на трудови умения 4 2 3 8 30 0.20 2 0.40 3 0.56 0.00 0.00 0.40 0.56

6дневна грижа за деца с трайни увреждания 3 0 0 20 30 0.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания 11 10 14 20 30 0.30 10 3.00 14 4.20 0.00 0.00 3.00 4.20

8резидентна грижа за деца без увреждания  1 0 0 8 12 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9резидентна грижа за деца с трайни увреждания 1 0 0 8 12 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

10резидентна грижа за пълнолетни лица с психични разстройства 4 0 0 8 20 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11 резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения 4 0 0 8 30 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания 12 0 0 8 30 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

13резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция 2 0 0 8 20 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14резидентна грижа за пълнолетни лица със сетивни увреждания 1 0 0 8 30 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

15

резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без 

увреждания

11 0 0 15 120 0.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

16

здравно-социални услуги за резидентна грижа за деца с трайни 

увреждания с потребност от постоянни медицински грижи 

1 0 0 6 9 1.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

17

здравно-социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с 

трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи

2 0 0 8 15 1.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18

здравно-социални услуги за резидентна грижа за възрастни хора в 

невъзможност за самообслужване с потребност от постоянни 

медицински грижи

4 0 0 8 15 1.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19осигуряване на подслон за бездомни лица  1 0 0 10 50 0.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация  0 0 15 30 0.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

20осигуряване на подслон за лица в кризисна ситуация 1 0 0 10 15 0.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21

осигуряване на подслон за деца, пострадали от домашно насилие и 

деца, жертви на трафик

1 0 0 4 10 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22

осигуряване на подслон за пълнолетни лица, пострадали от домашно 

насилие и лица жертви на трафик

1 0 0 6 10 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9.50 13.95

№

Реално

подсигурен

брой

потребители, 

съгласно 

утвърден 

капацитет

Капацитет Персонал

Допустим максимален брой на потребителите

по критериите на територията на Община Ценово (Приложение 5)

ОБЩО 

ПЕРСОНАЛ, 

съгласно 

утвърден 

капацитет

Персонал

с. Ценово, 

ул. Цар Освободител 72



Персонал

с. Ценово, 

ул. Цар Освободител 72



Персонал

с. Ценово, 

ул. Цар Освободител 72



Персонал

ДЕКОМПОЗИРАНЕ НА СЪЩЕСТВУВАЩИТЕ УСЛУГИ, СЪГЛАСНО ПРОЦЕНТИТЕ, ПОСОЧЕНИ В ПРИЛОЖЕНИЕ 6

Общо персонал:

с. Ценово, 

ул. Цар Освободител 72



ОБЩО 

ПЕРСОНАЛ, 

съгласно 

средномесеч

на заетост за 

2022г.

Реално

подсигурен

брой

потребители, 

съгласно 

средномесечна 

заетост за 2022г.

Община Ценово


Изводи от сравненията между наличните /декомпозирани по чл. 15 от ЗСУ/ и максимално допустимите брой места, показани в Таблица № 2:
Дейности по чл. 12 от ЗСУ (общодостъпни):

1. За информиране, консултиране и обучение за реализиране на социални права и за развиване на умения, които се предоставят за срок, не по-дълъг от два месеца няма обезпечени места, а от обобщените данни за допустим максимален брой места, следва да се осигурят 2 броя (ред № 1 от Таблица № 2). Минимален брой потребители, за да съществува услугата е 10.  Възникналата необходимост е доста под изискуемия минимум за съществуване на услугата, поради което Община Ценово смята, че е най-удачно да сключи споразумение със съседната община Бяла, която да я предоставя. 
2. За мобилна превантивна общностна работа няма обезпечени места, а от обобщените данни за допустим максимален брой места следва да се осигурят 3 броя (ред № 2 от Таблица № 2). Няма минимален и максимален брой потребители на услугата, което само по себе си показва, че Община Ценово ще я предоставя самостоятелно за всички граждани от общината, които имат нужда от нея.
Дейности по чл. 15 от ЗСУ (специализирани)

1. За информиране и консултиране (специализирана) са обезпечени 6 броя места (2 от ДЦПЛУ и 4 от ЦОП), а от обобщените данни за допустим максимален брой места, следва да се осигурят 7 броя (ред № 1 от Таблица № 2). Минимален брой потребители, за да съществува услугата е 4. В този случай, община Ценово покрива минимума за съществуване на услугата, но смята да предприеме действия по увеличаване на броя места до максималния брой потребители, съгласно Приложение 5 – 7 броя потребители.  

2. За застъпничество и посредничество са обезпечени 7 броя места (1 от ДЦПЛУ и 6 от ЦОП), а от обобщените данни за допустим максимален брой места, следва да се осигурят 6 броя (ред № 2 от Таблица № 2), но минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Въпреки, че данните по капацитет показват, че реално подсигурените потребители са повече от максимално допустимия брой, задължително е да се покрие минимума от 8 потребители, което погледнато така би довело евентуално до сключване на споразумение с друга община от областта за осигуряване на още 1 потребител до достигане на минимума. Обаче, вземайки предвид средномесечната заетост за 2022г. и процентното разпределение по потребителите, които се възползват от услугата, за ДЦПЛУ се определят малко над 1 потребители и за ЦОП  малко над 9, което е общо приблизително 11 потребители. Обезпеченият брой потребители по капацитет е 7, но погледнато през призмата на средномесечната заетост за 2022г., обезпеченият брой потребители е 11 и последните покриват минимума за съществуване на услугата, поради което общината смята да предприеме действия по увеличаване на броя места до достигнатия брой потребители, съгласно средномесечната заетост, т.е. 11 броя потребители (§5 от Преходни и заключителни разпоредби на Наредбата за планиране на социалните услуги - Максималният брой на потребителите на всички социални услуги, за които се осигурява изцяло или частично финансиране от държавния бюджет, определен в първата Национална карта на социалните услуги, не може да бъде по-малък от достигнатия брой потребители на тези социални услуги, делегирани от държавата дейности, към 31 декември на годината, предхождаща годината на приемането на картата.) 
3. За терапия и рехабилитация са обезпечени 9 броя места (4 от ДЦПЛУ и 5 от ЦОП), от обобщените данни за допустим максимален брой места, следва да се осигурят точно 9 броя (ред № 3 от Таблица № 2), но минималният брой потребители за съществуване на услугата е 20. Вземайки предвид средномесечната заетост за 2022г. и процентното разпределение по потребителите, които се възползват от услугата, за ДЦПЛУ се определят 5-ма потребители и за ЦОП  8, което е общо 13 потребители. Дори и в този случай не се покрива изискуемият минимум от 20 потребители. 
С декомпозирането на утвърдения капацитет потребители на ЦОП в услугите по чл. 15 по представените проценти в Приложение 6, се оказва, че ЦОП предоставя терапия и рехабилитация само на 5 потребители (25% от 20 потребители по капацитет). Ако приложим същият процент към средномесечната заетост от 31 потребители, то терапия и рехабилитация ползват 8, а ако процентът се съотнесе към реалният брой потребители към 31.12.2022г. – 51 , то това би означавало, че центърът предоставя терапия и рехабилитация само на 13 броя. Те събрани с тези на дневния център към 31.12.2022г. (35% от 14 потребители = 5) правят 18 броя потребители, които към 31.12.2022г. ползват терапия и рехабилитация. Дори и пресметнати така отново не достигат минимума от 20 потребители за съществуване на услугата. От предоставената от управителя на ЦОП с. Ценово информация с писмо с изх. №03/05.01.2023г., наш вх. № 78/05.01.2023г. се вижда, че от всички 51 потребители към  31.12.2022г. на 48 се предоставя терапия и рехабилитация, което е 94,1% . Средният брой потребители, които през 2022 г. са ползвали терапия и рехабилитация е 30,25 бр. или 95,8% от всички потребители. Смятаме, че определеният в приложение 6 процент не кореспондира с реалният процент потребители, на които се предоставя услугата терапия и рехабилитация в ЦОП с. Ценово.


Община Ценово желае да запази предоставянето на този вид услуга, предвид необходимостта от нея, но от проведени разговори с другите общини в област Русе става ясно, че те също искат да запазят тази услуга, от което следва, че не може да се сключи споразумение с друга община за осигуряване на още потребители до определения минимум от 20. Поради последното Община Ценово е склонна да сключи споразумение с Община Две Могили, която да предоставя услугата Терапия и рехабилитация на идентифицираните 9 броя граждани от Община Ценово. 
4. За обучение за придобиване на умения са обезпечени 8 броя места (2 от ДЦПЛУ и 6 от ЦОП), а от обобщените данни за допустим максимален брой места, следва да се осигурят 6 броя (ред № 4 от Таблица № 2). Минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Вземайки предвид средномесечната заетост за 2022г. и процентното разпределение по потребителите, които се възползват от услугата, за ДЦПЛУ се определят 3-ма потребители и за ЦОП  9, което е общо 12 потребители. В този случай, община Ценово покрива минимума за съществуване на услугата /и при изчисления на база капацитет и при изчисления на база средномесечна заетост за 2022г./ и  не е необходимо да предприема каквито и да е действия, а запазва достигнатият размер на обезпечените места, изчислени по капацитета на услугата– 8 броя.
5. За подкрепа за придобиване на трудови умения са обезпечени 2 броя места (от ДЦПЛУ), а от обобщените данни за допустим максимален брой места, следва да се осигурят 4 броя (ред № 5 от Таблица № 2). Минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Вземайки предвид средномесечната заетост за 2022г. и процентното разпределение по потребителите, които се възползват от услугата, за ДЦПЛУ се определят 3-ма потребители. В този случай, Община Ценово предвижда да сключи споразумение с Община Бяла и Община Две могили за съвместно предоставяне на услугата, като Община Ценово следва да предприеме действия за увеличаване на броя на потребителите до максималния брой по критерии за трите общини - 16 потребители, в т.ч.: Община Ценово – 4, Община Бяла – 7, Община Две могили – 5.

6. За дневна грижа за деца с трайни увреждания няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 3 (ред № 6 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 20. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 3 потребители е доста под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.

7. За дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания са обезпечени 10 броя места (от ДЦПЛУ), а от обобщените данни за допустим максимален брой места, следва да се осигурят 11 броя (ред № 7 от Таблица № 2). Вземайки предвид средномесечната заетост за 2022 г. и процентното разпределение по потребителите, които се възползват от услугата, за ДЦПЛУ се определят 14 потребители, а съгласно Разпоредбите на Наредбата за качество на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 20. В този случай, т.к. услугата не може да съществува под допустимия минимум, Община Ценово трябва да сключи споразумение с друга община от областта. Проведени са разговори с Община Сливо поле за сключване на споразумение, с което в Община Ценово да се предоставя услугата на 13 граждани от Община Сливо поле. Вземайки предвид максимално допустимия брой места 11 и допълнителните 13 броя потребители от Община Сливо поле, Община Ценово ще предприеме действия по увеличаване броя на местата до общо 24.

8. За резидентна грижа за деца без увреждания няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 1 (ред № 8 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 1 потребител е доста под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.














9. За резидентна грижа за деца с трайни увреждания няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 1 (ред № 9 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 1 потребител е доста под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.















10. За резидентна грижа за пълнолетни лица с психични разстройства няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 4 (ред № 10 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 4 потребители е под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.
















11. За резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 4 (ред № 11 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 4 потребители е под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.















12. За резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 12 (ред № 12 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Тази услуга се обособява като несъществуваща към момента, но необходима в общината, съгласно Приложение 5. Тази услуга би могла да се разкрие в общината, но вземайки предвид, че съгласно информацията от Д „СП“ гр. Бяла (Приложение 1 Желаещи) няма нито един чакащ за такъв вид услуга, няма и настанени (Таблица с лица, настанени в институции), то не се изразява реална нужда от разкриване на такъв вид резидентна услуга. 

За съжаление, както бе посочено в т. 8.2. от настоящия анализ, регистрираните безработни, подходящи да работят в социална услуга на територията на общината са двама – един с хуманитарно образование и един с предишен опит в предоставянето на социални услуги. Няма лица с медицинско образование. За последните по-атрактивна е работата в болнични  заведения, не в социални услуги.  Във връзка с това, Община Ценово към настоящият момент няма намерение да разкрива каквато и да е резидентна услуга. 

През последните десет и повече години, опитът на Община Ценово показва, че възрастното население в невъзможност за самообслужване в много редки случаи /по-скоро по желание на близки и роднини/ се решава да се възползва от резидентна услуга. За това говори и предоставената от Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла информация за лицата, настанени в институции, според която 5 лица са настанени в Дом за стари хора, едно в Дом за пълнолетни лица с деменция, един е в Защитено жилище и само един има чакащ за настаняване в Дом за пълнолетни лица с деменция. Въпреки че се визуализира нужда от разкриване на услуга резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания за 12 потребители, общият брой на реално настанените е в резидентен тип услуга е  7. Те, сравнени с  максималния брой потребители, съгласно Приложение № 5 са значително по-малко и това само показва, че към настоящия момент няма действителна нужда от разкриване на такава услуга.

 Възрастните хора са по-силно привързани към дома си, затова и предпочитанията им са насочени към услуга, предоставяна в домашна среда – Асистентска подкрепа и Механизъм лична помощ. Най-често желанията на потребителите са за възползване от услугата Асистентска подкрепа, видно от това, че услугата се предоставя на 2 пъти повече потребители /вместо на 20 на 43/, както и броя на чакащите за ползване на асистентската подкрепа – 10, поради което и за Община Ценово е много важно тя да продължи да се предоставя, по възможност с по-висок брой субсидирани потребители. 

В Община Ценово 27 пълнолетни лица ползват Механизма лична помощ, от тях 18 са с физически увреждания. От всички пълнолетни лица с ЕР на ТЕЛК с установена неработоспособност 90% с определена чужда помощ, от които общо 19 са с физически увреждания, няма нито едно лице, настанено в услуга от резидентен тип.

Вземайки предвид, че на територията на общината съществува и ще продължи да съществува дневна грижа за пълнолетни лица с увреждания, която обхваща и пълнолетни потребители с физически увреждания, смятаме, че ще се получи дублиране в грижата, която общината ще предоставя. Така ще изглежда, че Община Ценово е насочена само към хората с увреждания. 

Вместо да се разкрива такъв вид услуга, Община Ценово смята за по-удачно да се увеличи субсидирания брой потребители на услугата Асистентска подкрепа от 20 на минимум 30. Доказателство за последното е броя потребители и чакащи към 31.12.2022г., съответно 43 и 10. 

Във връзка с посоченото дотук, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово

13. За резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 2 (ред № 13 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 2 потребители е под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.

14. За резидентна грижа за пълнолетни лица със сетивни увреждания няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 1 (ред № 14 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 1 потребител е доста под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.

15. За резидентна грижа за пълнолетни лица в надтрудоспособна възраст без увреждания няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 11 (ред № 15 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 15. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, реално настанените потребители в Домове за стари хора към 31.12.2022 г. са само 5, потребителите предпочитат услугите в домашна среда, и най-вече потребността, която се извежда съгласно критериите по Приложение № 5 - от 11 потребителя е под установения минимум за услугата, Община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, която предоставя този вид услуга на областно ниво за идентифицирания брой граждани от община Ценово.

16. За здравно-социални услуги за резидентна грижа за деца с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 1 (ред № 16 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 6. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 1 потребител е доста под установения минимум за услугата, Община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.

17. За здравно-социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 2 (ред № 17 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 2 потребители е под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.

18. За здравно-социални услуги за резидентна грижа за възрастни хора в невъзможност за самообслужване с потребност от постоянни медицински грижи няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 4 (ред № 18 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 8. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 4 потребители е под установения минимум за услугата, Община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.

19. За осигуряване на подслон за бездомни лица няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 1 (ред № 19 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 10. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 1 потребител е доста под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.

20. За осигуряване на подслон за лица в кризисна ситуация няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 1 (ред № 20 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 10. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 1 потребител е доста под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.

21. За осигуряване на подслон за деца, пострадали от домашно насилие и деца, жертви на трафик няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 1 (ред № 21 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 4. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 1 потребител е под установения минимум за услугата, община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.

22. За осигуряване на подслон за пълнолетни лица, пострадали от домашно насилие и лица жертви на трафик няма обезпечени места, а допустимият максимален брой места е 1 (ред № 22 от Таблица № 2). Съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги, минималният брой потребители за съществуване на услугата е 6. Понеже услугата към момента не се предоставя от общината, а и потребността, която се формулира от 1 потребител е под установения минимум за услугата, Община Ценово няма намерение да предприеме действия по разкриване на такъв вид услуга, а по-скоро да сключи споразумение с друга община от областта, в която да се предоставя услугата за идентифицирания брой граждани от Община Ценово.

В обобщение на описаното дотук, с настоящия анализ на социалните услуги, Община Ценово предвижда разкриване/предоставяне  на следните услуги:
1.  Мобилна превантивна общностна работа (общодостъпна услуга) за най-малко 3 броя потребители.

2. Дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания – 24 потребители. При коефициент за определяне числеността на персонала 0,3 това означава, че трябва да бъдат осигурени 7,2 щатни бройки служители;

3. Комплекс от услуги, който включва предоставянето на следните социални услуги:

· Информиране и консултиране – 7 броя потребители. При коефициент за определяне числеността на персонала 0,1 това означава, че трябва да бъдат осигурени 0,7 щатни бройки служители;

· Застъпничество и посредничество – 11 броя потребители. При коефициент за определяне числеността на персонала 0,2 това означава, че трябва да бъдат осигурени 2,2 щатни бройки служители;

· Обучение за придобиване на умения – 8 броя потребители. При коефициент за определяне числеността на персонала 0,2 това означава, че трябва да бъдат осигурени 1,6 щатни бройки служители;

· Подкрепа за придобиване на трудови умения – 16 броя потребители. При коефициент за определяне числеността на персонала 0,2 това означава, че трябва да бъдат осигурени 3,2 щатни бройки служители.

   Общо нужни служители за комплекса от социални услуги – 7,7 щатни бройки.

4. Асистентска подкрепа

В приложение № 5 не е включена Асистентска подкрепа, т. к. същата е регламентирана в т. 10 на чл. 15 от ЗСУ и няма да се декомпозира. В хода на анализа обаче, се установи, че при субсидирани 20 се обслужват средномесечно за 2022 г. 47 потребители, а към 31.12.2022г. те са 43. Чакащи към края на 2022г. са 10 лица. Община Ценово избира да предоставя услугата на по-широк кръг от нуждаещи се хора, защото по този начин се обхващат повече самотноживеещи, трудноподвижни и изключително нуждаещи се хора. 

В рамките на две години, откакто стартира предоставянето на услугата в Община Ценово, наблюденията са, че има нужда от разширяване обхвата на целевите групи лица, които да се възползват от  Асистентската подкрепа. Многобройни са случаите на лица, които притежават експертно решение на ТЕЛК с определен нисък процент и без чужда помощ, което е пожизнено с навършване на пенсионна възраст на лицето. Същите лица поради една или друга причина се влошават здравословно и имат нужда от услугата Асистентска подкрепа, която се предоставя в домашна среда. За съжаление, обаче тези лица не попадат в обхвата на целевите групи потребители. 

Желанието на Община Ценово е да се увеличи броя на субсидираните потребители по Асистентска подкрепа от 20 на 30 и да се разшири обхвата на целевите групи.

Констатации при изготвяне на анализа:

Утвърденият математическия модел (Приложение 5), който представя максимално допустимия брой потребители, пресмята стойности, които в някои случаи са далечни от реалната обстановка. Конкретно за Община Ценово моделът представя необходимост от резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания, за която няма регистрирани потребители, които към момента да я ползват или желаещи такива. За да се спази принципа на Закона за социалните услуги, в който водещ е потребителя и неговите желания, смятаме, че е по-правилно да се разкриват услуги не на основание математически модел, а на база реалните потребности на гражданите. В тази посока е и предложението на Община Ценово да се увеличат субсидираните потребители на Асистентска подкрепа .

 Както бе описано в извода под услугата Терапия и рехабилитация, по информация от управителите на настоящите социални услуги, наблюдаваме, че посочените проценти в Приложение 6, които не са нормативно определени, а са предложение на АСП, се разминават с реално предоставяните услуги към момента. Считаме, че подходът всички услуги да се уеднаквяват като се декомпозират в услугите по чл. 15 по строго определени проценти е неправилен, защото всяка услуга е различна сама по себе си.

10.3 Къде услугите работят с увеличен капацитет:

Според посоченото в Таблица № 2 от т. 10.2.  се вижда, че при декомпозирането на съществуващите към момента услуги и превръщането им в услугите от 1 до 22 не се установява услуга, която да  надвишава посоченият в Наредбата за качеството на социалните услуги максимален капацитет, даже напротив Община Ценово се приближава повече до минимума.
Но тук е мястото да се отбележи, че съществуващите социални услуги в Община Ценово през последните пет години работят с потребители на и/или над установения за тях капацитет:
	Социална услуга
	Капацитет потребители
	Средно-месечна заетост 

за 2018 г.
	Средно-месечна заетост 

за 2019 г.
	Средно-месечна заетост 

за 2020 г.
	Средно-месечна заетост 

за 2021 г.
	Средно-месечна заетост 

за 2022 г.

	ДЦПЛУ
	10
	10
	13
	12
	14
	14

	ЦОП
	20
	44
	32
	31
	30
	31

	Асистентска подкрепа
	20
	 -
	 -
	 -
	58
	47


Както е показано в  таблицата, ЦОП с. Ценово през последните 5 години работи средномесечно с 30 и над 30 потребители. Това е трайно установен капацитет от 30 потребители, макар и не утвърден. В тази посока е и желанието от последните години на Община Ценово да се увеличи капацитета/броя места на Център за обществена подкрепа с. Ценово от 20 на 30 потребители, още повече, че потребителите към 31.12.2022г. са 51, което говори само, че потребността от предоставяне на услугата не намалява, а се увеличава.
Няма социални услуги, които към момента да работят с намален капацитет, дори напротив, моментната ситуация за някои от тях показва заетост по-голяма от средномесечната заетост през предходната година. Към 31.12.2022г. потребителите на ЦОП с. Ценово са 51, потребителите на ДЦПЛУ са 14. От Асистентска подкрепа към 31.12.2022г. се възползват 43 потребители. 

Именно поради тази причина сравнителната Таблица №2 в т.10.2 съдържа и данни за средномесечна заетост, защото утвърденият капацитет и „реалните“ брой потребители, за които се декомпозира той по услуги не е същинският брой потребители, на които действително се предоставят услуги. Стъпвайки на данните, изведените в горната таблица сегашния капацитет на съществуващите услуги е доказано по-нисък от средномесечната им заетост през последните години. Данни за последното могат да бъдат открити в Дирекция „Социално подпомагане“ гр. Бяла (отдел „Закрила на детето“), която извършва и насочванията на тези потребители.

За работата над установения си капацитет услугите не получават финансиране от държавата, а реалният брой потребители, на които предоставят услуги е видимо повече. Последното води до извода, че установените потребности от услуги са удовлетворени в по-висока степен от доказаната по капацитет. Община Ценово желае да запази това ниво на предоставяне на социални услуги, за което е необходимо да се осигури и нужното финансиране.
10.4 Кои нови услуги на общинско ниво ще се разкрият:

1. Мобилна превантивна общностна работа (общодостъпна услуга) за най-малко 3 броя потребители.

2. Дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания – 24 потребители. При коефициент за определяне числеността на персонала 0,3 това означава, че трябва да бъдат осигурени 7,2 щатни бройки служители;

3. Комплекс от услуги, който включва предоставянето на следните социални услуги:

-
Информиране и консултиране – 7 броя потребители. При коефициент за определяне числеността на персонала 0,1 това означава, че трябва да бъдат осигурени 0,7 щатни бройки служители;

-
Застъпничество и посредничество – 11 броя потребители. При коефициент за определяне числеността на персонала 0,2 това означава, че трябва да бъдат осигурени 2,2 щатни бройки служители;

-
Обучение за придобиване на умения – 8 броя потребители. При коефициент за определяне числеността на персонала 0,2 това означава, че трябва да бъдат осигурени 1,6 щатни бройки служители;

· Подкрепа за придобиване на трудови умения – 16 броя потребители. При коефициент за определяне числеността на персонала 0,2 това означава, че трябва да бъдат осигурени 3,2 щатни бройки служители.

   Общо нужни служители за комплекса от социални услуги – 7,7 щатни бройки.
10.5 Кои нови услуги на областно ниво ще се разкрият:

Поради липсата на специалисти и липсата на финансови средства е неуместно към момента да се разкриват нов вид услуги на областно ниво на територията на Община Ценово. Разкриването на необходимите за общината резидентен тип услуги в близките общини или в областният център гр. Русе, биха били в подкрепа на изразената нужда, която се очертава в приложение № 5.

10.6 С коя община може да се сключи споразумение, съгласно чл. 56 от ЗСУ:

1. За информиране, консултиране и обучение за реализиране на социални права и за развиване на умения (общодостъпна) – с Община Бяла. Услугата ще се предоставя от Община Бяла.

2. За терапия и рехабилитация – с Община Две могили. Услугата ще се предоставя от Община Две могили;
3. За подкрепа за придобиване на трудови умения – с Община Бяла и Община Две могили. Услугата ще се предоставя от Община Ценово;

4. За дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания – с Община Сливо поле. Услугата ще се предоставя от Община Ценово.

11. Приложения

Приложение № 1 – таблица желаещи
Приложение № 2 – таблица образование
Приложение № 3 – таблица здравеопазване
Приложение № 4 – таблица персонал
Приложение № 5 – таблица критерии
Приложение № 6 – таблица декомпозиране 
Приложение № 7 – съпоставка на вече съществуващите социални услуги
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